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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE MÉXICO ESCUELA 
NACIONAL DE ESTUDIOS PROFESIONALES ARAGÓN  

DIVISIÓN DE CIENCIAS SOCIALES  
JEFATURA DE CARRERA DE DERECHO 

Carrera: LICENCIADO EN DERECHO Área de conocimiento: 
INTERNACIONAL 

Fecha de aprobaci6n del: 

H. Consejo Técnico de la ENEP Arag6n: H. Consejo Universitario. 

Programa de la asignatura: DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO 

Clave: Duración del curso: semanas: 16

horas: 80

teóricas: 5

prácticas: O

Núm. de créditos: 10 

Semestre: OCTAVO Horas a la semana: 

Asignatura: Obligatoria ( X) Optativa ( ) 

OBJETIVO GENERAL DEL CURSO

Analizar el concepto de nacionalidad, sus formas de atribución, los procedimientos para adquirida, tanto en las personas 
físicas como morales, reconociendo la trascendencia que tiene en nuestra legislación; la estancia del extranjero en nuestro 
país, así como la propiedad del inmueble y la inversión extranjera para definir su condición jurídica. 

TEMAS HORAS

NÚMERO NOMBRE TEÓRICAS PRÁCTICAS 

I. CONCEPTOS BÁSICOS DE DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO 10

11. 

111. 

DERECHO DE LA NACIONALIDAD EN MÉXICO 
12 

12 
CONDICIÓN JURÍDICA DE LOS EXTRANJEROS 

IV. CONFLICTO DE LEYES Y CONFLICTO DE JURISDICCIONES 12  

10 V. ANÁLISIS JURÍDICO DE LA APLICACIÓN DEL TRATADO DEL LIBRE 
COMERCIO 

VI. LA IMPORTANCIA DE LA COMISIÓN DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL

DERECHO MERCANTIL 

12

VII. SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS DE LAS PRÁCTICAS COMERCIALES 12

80



 

Carrera: Licenciado en Derecho 

DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO 

Programa de la asignatura: 

ANTECEDENTES, OBJETIVOS Y CONTENIDO DE LOS TEMAS

1. CONCEPTOS BÁSICOS DEL DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO 

Objetivo: Ubicar el Derecho de Nacionalidad dentro del Derecho Internacional Privado, así como su independencia o 
vinculación lógica con otras materias del campo jurídico. 

Contenido: 

1.1. Generalidades del Derecho Internacional Privado.

1.2. Concepto del Derecho Internacional Privado. 

1.3. Derecho Administrativo. 

1.4. Derecho Internacional Privado. 

1.5. Diferentes ramas del Derecho que se relacionan con el Derecho Internacional Privado. 1.6. 

Diferentes doctrinas que fundamentan el contenido del Derecho Internacional Privado. 

1.6.1. Postura de nuestro país con respecto al contenido de la Doctrina Francesa. 1.6.2. 

Ventajas de la Doctrina Francesa con respecto a otras. 

1.7. Las fuentes formales del Derecho Internacional Privado. 
1.7.1. Las fuentes nacionales 

1.7.2. Las fuentes internacionales. 

1.7.3. Las fuentes del Derecho Internacional Privado en el Derecho Positivo Mexicano. 

n. DERECHO DE LA NACIONALIDAD EN MÉXICO 

Objetivo: Analizar los distintos conceptos de nacionalidad, así como el concepto de Estado y Nación desde el punto de vista 
jurídico e igualmente desde el enfoque sociológico; así como explicar el artículo 30 Constitucional y las reglas que rigen el 
derecho de la nacionalidad a nivel internacional. 

Contenido: 

2.1. Antecedentes: Origen de le Natio y del Populus en la época Romana. 

2.2. Concepto de Nacionalidad. 

2.2.1. Concepto de Nacionalidad desde el punto de vista jurídico. 

2.2.2. Concepto de Nacionalidad desde el punto de vista sociológico. 
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Carrera: Licenciado en Derecho Programa de la asignatura: 

DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO 

2.3. Derecho a la Nacionalidad en los Mexicanos.

2.3.1. Aspectos generales de la Nacionalidad desde su adquisición hasta su pérdida. 

2.3.2. La Nacionalidad de las personas jurídicas y de las cosas. 

2.4. Otorgamiento de la Nacionalidad de acuerdo al artículo 30 Constitucional y Ley Reglamentaria. 

2.4.1. Sistemas de otorgamiento de la Nacionalidad en México. 

2.4.2. Estudio analítico de las reglas que rigen el derecho de la nacionalidad a nivel internacional. 

2.5. Concepto de Naturalización y sus efectos que representa. 

 2.5.1. Procedimientos para la Naturalización 
a) Vía Ordinaria 

b) Vía Privada 

2.5.2. Vía automática para la naturalización 

2.6. Los apátridas. 

2.7. Conflicto de leyes sobre nacionalidad. 

2.7.1. Problemática de la doble nacionalidad. 
2.7.2. Problemática de la múltiple nacionalidad. 

III. CONDICIÓN JURÍDICA DE LOS EXTRANJEROS 

Objetivo: Describir los supuestos que establece del Derecho Internacional con respecto a la condición jurídica del extranjero, 
así como su expulsión y extradición desde el punto de vista internacional. 

Contenido: 

3.1. El Derecho Internacional y el Extranjero. 

3.2. Concepto de Extranjero y sus clasificación. 

3.3. El Extranjero y la protección Internacional de los Derechos Humanos. 
3.3.1. El mínimo de los derechos reconocidos internacionalmente a los extranjeros. 

3.4. El extranjero en la Legislación Mexicana. 

3.4.1. Admisión. 

3.4.2. Expulsión. 

3.4.3. Refugiados. 

3.5. El extranjero frente a otras ramas del Derecho. 

3.5.1. En materia laboral. 
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Carrera: Licenciado en Derecho Programa de la asignatura: 

DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO 

3.5.2. En materia Mercantil.

3.5.3. En materia Civil.

3.5.4. En materia Penal. 

3.5. Internación y Legal estancia del extranjero en México. 

3.6. Calidades y características Migratorias. 
3.7. La Extradición. 

3.7. 1. Análisis de la ley de Extradición Internacional. 

3.7.2. Canje de reos. 

3.7.3. Los Tratados en materia de Extradición.

3.8. La Deportación. 

3.9. La Expulsión. 

3.10. El Régimen de Propiedad Inmueble del extranjero en México. 
3.10.1. Artículo 27 Constitucional. 

3.10.2. Ley Orgánica de la fracción I del artículo 27 Constitucional. 

3.10.3. El Decreto de 1944. 

3.11. La situación de las Inversiones Extranjeras en México. 

3.11.1. Análisis de la Ley de Inversiones Extranjeras y su Reglamento. 

3.11.2. El inversionista extranjero. 

3.11.3. La Propiedad intelectual del Extranjero. 

3.11.3.1. La Ley de Propiedad Industrial. 

3.11.3.2. La Ley Federal del derecho de Autor. 

3.12. Solución de Controversias relativas a Inversiones Extranjeras.

3.13. Las Sociedades Extranjeras en México. 

3.14. El Código de Comercio. 

3.14.2. La Jurisprudencia. 

3.14.3. Ley General de Sociedades Mercantiles. 
3.14.4. Convención Interamericana sobre los conflictos de leyes en materia de Sociedades Mercantiles. 

3.14..5. Convención lnteramericana sobre personalidad y capacidad de las personas jurídicas en el Derecho 
 Internacional Privado. 
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Carrera: Licenciado en Derecho Programa de la asignatura: 

DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO 

IV. CONFLICTO DE LEYES Y CONFLICTO DE JURISDICCIONES

Objetivo: Identificar los principales problemas que a nivel internacional provocan conflicto de leyes, analizándolos en cuanto 
a la aplicación jurisdiccional de las normas para la posible solución del conflicto. 

Contenido: 

4.1. Conflicto de Leyes y Conflicto de .Jurisdicciones. 

4.1.1. Introducción a los conflictos de Leyes. 
4.1.2. Aplicación de la Ley en el tiempo y en el espacio. 

4.1.3. Diversos tipos de conflictos. 

4.1.4. Normas sustantivas. 

4.1.5. Normas adjetivas. 

4.2. Carácter Nacional de las reglas de conflictos y sus consecuencias. 

4.2.1. México y la codificación del Derecho Internacional Privado y del Derecho uniforme a nivel Internacional. 

4.2.2. Derecho Convencional Internacional.

4.2.2.1. Convenios Internacionales del Derecho Privado.

4.2.2.2. Conferencia de la Haya. 

4.2.2.3. Comisión de Naciones Unidas para el Derecho Mercantil Internacional. 
4.2.2.4. Convención Internacional del Derecho Internacional Privado.

4.2.2.5. Cooperación Procesal Internacional. 

4.2.3. La competencia judicial directa. 

4.2.3.1. Notificaciones y emplazamientos en el extranjero 

4.2.3.2. El problema de la prueba. 

4.2.3.3. Exhortos y Comisiones. 
4.2.4. La competencia judicial indirecta. 

4.3. Ejecución de sentencias extranjeras. 

4.4. El Exequatur. 

4.5. Reconocimiento y ejecución de sentencias extranjeras en el territorio nacional. 



 

Carrera: Licenciado en Derecho Programa de la asignatura: 

DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO 

V. ANÁLISIS JURÍDICO DE LA APLICACIÓN DEL TRATADO DE LIBRE COMERCIO 

Objetivo: Identificar el principio de igual trato entre nacionales y extranjeros; su influencia en la actividad comercial en 
México; y la situación ante los Tribunales administrativos en materia de competencia desleal, así como la solución de 
controversias en materia comercial en el Tratado de Libre Comercio. 

Contenido: 

5.1. Principio de igual trato entre nacionales y extranjeros. 

5.2. El extranjero en la actividad comercial en México. 

5.3. El extranjero ante los Tribunales administrativos mexicanos. 

5.4. Solución de controversias en materia comercial en el T.L.C.

5.5. Los paneles internacionales. 

5.5.1. Foremación. 

5.5.2. Funcionamiento.

5.5.3. Estructura. 

5.5.4. Laudos. 

5.5.5. Ejecución de los Laudos. 

5.5.6. La interposición del amparo en nuestro país vs estos laudos. 

VI. LA NACIONALIDAD DE LAS PERSONAS MORALES

Objetivo: Explicar la importancia de la Comisión de las Naciones Unidas para el Derecho Mercantil Internacional como foro 
mundial para la discusión y resolución de controversias jurídico-mercantiles, así como la aceptación y reconocimiento de sus 
convenciones en el comercio mundial; resultando sus leyes modelos o tipos para la actualización comercial mundial. 

Contenido: 

6.1. Discusión y resolución de controversias jurídico-mercantiles. 

6.2. La aceptación y reconocimiento de sus convenciones para ser operativo del comercio mundial. 

6.3. Importancia de las leyes, modelos o tipos para la actualización comercial mundial. 

6.4. Importancia del UNIDROIT. 

 6.4.1. El UNIDROIT como foro internacional de Naciones Unidas. 
6.4.2. Importancia de las discusiones y resoluciones de controversias en el ámbito civil internacional. 
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Carrera: Licenciado en Derecho Programa de la asignatura: 

DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO 

VII. SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS DE LAS PRÁCTICAS COMERCIALES 

Objetivo: Analizar los órganos rectores para resolución de controversis entre las partes que integran el Tratado de Libre 
Comercio, en prácticas comerciales desleales y en' prácticas en dumping. 

Contenido: 

7.1. DUMPING. 

7.2. Subsidios. 

7.3. La solución de controversias en materias distintas a las prácticas desleales. 

7.4. Solución de controversias en materia de inversión extranjera. 
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Carrera: Licenciado en Derecho Programa de la asignatura: 

DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO 

TÉCNICAS DE ENSEÑANZA: ELEMENTOS DE EVALUACIÓN: 

Otras: a criterio del profesor 

(X) 

(X) 

(X) 

(X) 

(X) 

(X) 

(X) 

( ) ( ) 

(X) 

Exámenes parciales (X) 

(X) 

(X) 

(X) ( ) 

(X) 

Exposición oral 

Exposición audiovisual Exámenes finales

Ejercicios dentro de clase Trabajos y tareas fuera del aula 

Participación en clase Ejercicios fuera del aula 

Seminarios Asistencia a prácticas 

Lecturas obligatorias Solución de casos prácticos por 

Trabajos de investigación 

Prácticas de taller o laboratorio 

los alumnos

Prácticas de campo Otros: a criterio del profesor 
(X) 

(X) 

Asistencia a clase

ANTECEDENTES: 

Asignatura: 

Derecho Internacional Público

CONSECUENTES: 

Asignatura: 
Régimen Jurídico del Comercio Exterior 
Derecho Aeronaútico 
Derecho Marítimo 
Derechos Humanos 
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Carrera: Licenciado en Derecho Programa de la asignatura: 

DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO 

García Moreno, Víctor Carlos 
Derecho Constitucional 
Ed. Instituto de Investigación Jurídica, UNAM 
México, 1992. 

Goldschmidt, Werner Derecho 
Internacional Privado  
Ed. De Palma 
Buenos Aires, 1988. 

Guerrero Verdejo, Sergio 
Apuntes de Derecho internacional Privado 
Ed. Centro de Información UNAM 

Mariño Mendez, Fernando 
Arbitraje Internacional 
Ed. Zaragoza Zaragoza 
España, 1989. 

Pereznieto, Leonel 
Derecho Internaciona Privado 
Ed. Harla 
México, 1984. 

Pereznieto, Leoncl y Mancilla Mejía, Claude 
Manual práctico del extranjero en México 
 Ed. Harla 
México, 1991. 

Ramos Mendez, F. 
Arbitraje Internacional 
Ed. Bosch Barcelona 
España, 1983. 

Tellechea B. Eduardo 

Derecho Internacional Privado y Derecho ProcesalInternacional 
Ed. Amalio Fernández 
Montevideo, 1983. 

Vázquez Panda, Fernando Alejandro 
Nuevo Derecho Internacional Privado Mexicano 
Ed. Themis 
México, 1990. 

I-III

1-VII

I-IV

VI Y VII

I-IV y VI A VII 

II Y III.

VI Y VIII

1- VII

1- IV.

95



 

Carrera: Licenciado en Derecho Programa de la asignatura: 
DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO 

BIBLIOGRAFÍA BÁSICA: TEMAS:

Arellanos García, Carlos 
Derecho Internacional Privado 
Ed. Porrúa, S. A. 
México, 1992. 

Arce Alberto G. 
Derecho Internacional Privado 
Universidad de Guadalajara 
Guadalajara Jal. 1990. 

Balestra, Ricardo R. 
Manual de Derecho Internacional Privado 
Ed. Abeledo Perrot 
1990. 

Balestra, Ricardo R. 
Nacionalidad, C01l/rol y Régime1l 
I1I/emacio1lal de las Sociedades 
Ed. Alberto Perrot 
1969. 

Barrera Graff, Jorge 
Regulación Jurídica de las inversiones extranjeras en México 
 Ed. Instituto de Investigaciones Jurídicas 
México, 1992. 

Briseño Sierra, Humberto 
Arbitraje Comercial, 
Ed. Limusa 
México, 1988. 

Correa Meyer, Russomano y Maciel, Gilda 
Derecho I1I/emacio1lal Privado del Trabajo 
Ed. UNAM 
México, 1989. 

Fernández Flores, José Luis 
Ma1lual de Derecho Internacional Privado 
Madrid,1980. 

1-VII

1-VII

I Y II.

VI

VII

VI Y VII

I-VII

I-IV
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Carrera: Licenciado en Derecho Programa de la asignatura: . 

DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO 

Ramclla, Pablo A. 
Nacionalidad y Ciudadanía 
Ed. De Palma 
Buenos Aires, 1978. 

San Martín y Torres, Xavier 
Estudios Migratorios con referencias  a las Leyes Mexicanas
Ed. Mar 
México, 1954. 

Niboyet, J. P. 
Principio de Derecho Internacional 
Privado 
Ed. Nacional 
México, 1968. 

Vallado Texeiro, Haroldo 
Derecho Internacional Privado 
Ed. Trillas 
México, 1987. 

II

III

I y IV

1-VII
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Carrera: Licenciado en Derecho Programa de la asignatura: 

DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO 

BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA: 

Derecho Internacional Privado de Familia y Minoridad, 
Alimentos, Restitución Internacionalidad de Menores 
Ed. Cultura Universitaria 
Montevideo, 1989. 

Herrero Rubio, Alejandro  
Secuestro Internacional de Personas 
Ed. Universidad de Valladolid 
Valladolid España, 1968. 

Pereznieto, Leonel y Belair Mouchcl, Claude 
Quinto Seminario Nacional  de Derecho Privado 
1986. 

Organización de Naciones Unidas 
La Nacionalidad de la Mujer Casada; Informe 
presentado por el Secretario General 
NuevaYork,1967. 

Pereznieto, Leonel 
Primer Seminario Nacional de Derecho Internacional Privado 
Ed. Coordinación de Humanidades, UNAM 
1979. 

Quinto Seminario Nacional de Derecho Internacional 
Privado 
Ed. Coordinación de Humanidades, UNAM 
1986. 

Rodríguez Serrano, Felipe 
Introducción al Derecho Internacional Privado 
Ed. San José Lehmann 
1988. 

Trigueros Saravia, Eduardo 
Estudios de Derecho Internacional Privado 
Instituto de Investigaciones Jurídicas,UNAM 
México, 1980. 
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Carrera: Licenciado en Derecho Programa de la asignatura: 

DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO

Vicria, Manuel A. 
Derecho Internacional Privado. 
Tratados dc Montevideo 1989, Convenciones dc la Paz 1984
Ed. Cultura Universitaria 
Montevideo, 1990. 

LEGISLACIÓN: 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 
Ley de Nacionalidad 
Ley de Inversión Extranjera 
Ley de Extradición Internacional 
Código Civil para el Distrito Federal y para toda la República en materia Federal 
Reglamento de la Ley General de Población 
Reglamento General de Expedición de Visas y Pasaportes 
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Carrera: Licenciado en Derecho Programa de la asignatura: 

DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO 

SUGERENCIAS PARA IMPARTIR LA ASIGNATURA:

- Realizar cuestionarios y aplicarlos periódicamente en relación a cada tema. 

- En el Tema 11 visitar dependencias gubernamentales relacionadas con el comercio exterior tales como: la Secretaría de 
Relaciones Exteriores y Secretaría de Comercio entre otras. 

- Elaborar fichas de trabajo para todos los temas con el fin de complementar sus apuntes de clase. 

- Visitar la Secretaría de Relaciones Exteriores y la Secretaría de Gobernación para obtener información que complemente 
los Temas 11 y III. 

- Exposición por parte de los alumnos de los Temas 1, 11, III, IV Y V ya sea de manera individual o en corriños. 

- Para el Tema VI visitar las oficinas dl: la ONU y realizar entrevistas al personal autorizado sobre los temas contemplados en 
este capítulo. 

- En relación a los Temas VI y VII discutir la importancia de los contenidos para determinar la situación actual en nuestro
país. 

- Resolver casos prácticos planteados por el profesor. 
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE MÉXICO ESCUELA 
NACIONAL DE ESTUDIOS PROFESIONALES ARAGÓN DIVISIÓN DE 

CIENCIAS SOCIALES JEFATURA DE CARRERA DE DERECHO 

Carrera: LICENCIADO EN DERECHO Área de conocimiento: LABORAL 

Fecha de aprobación del: 
H. Consejo Técnico de la ENEP 
Aragón: 

H. Consejo Universitario' 

Programa de la asignatura: DERECHO DEL TRABAJO 11 

Clave: Duración del curso: semanas: 16

horas: 80 

teóricas: 5

prácticas: O

Núm. de créditos: 10 

Semestre: OCTAVO Horas a la semana: 

Asignatura: Obligatoria ( X) Optativa ( ) 

OBJETIVO GENERAL DEL CURSO 

Relacionar los conceptos fundamentales en el Derecho Colectivo del Trabajo, conocer las figuras de asociación 
profesional y sindicato, y sus consecuencias jurídicas; conocer la naturaleza del contrato colectivo de trabajo y la 
terminología propia; así como utilizar y aplicar la parte objetiva y subjetiva de la Ley Federal del Trabajo a problemas 
concretos, en el ámbito de esta área jurídica, ya sea como abogado patronal o defendiendo los derechos de los 
trabajadores. 

TEMAS HORAS

NÚMERO NOMBRE TEÓRICAS PRÁCTICAS

I. DERECHO COLECTIVO 3

11. IDEA GENERAL DE LA ASOCIACIÓN PROFESIONAL 
3 

3 
111. FUNDAMENTOS CONSTITUCIONALES DE LA ASOCIACIÓN PROFESIONAL 

IV ORÍGENES DE LOS SINDICATOS 3

V. DIVERSAS FORMAS DE SINDICALIZACIÓN 
3 

3 

3 

3 

3 

VI. REQUISITOS PARA LA FORMACIÓN DE SINDICATOS 

VII. ESTATUTO SINDICALES

VIII. CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

IX. EL CONTRATO COLECTIVO EN EL DERECHO CIVIL

X. CARACTERIZACIÓN DEL SINDICATO EN LA CONTRATACIÓN COLECTIVA 4



 

Carrera: Licenciado en Derecho Programa de la asignatura 
DERECHO DEL TRABAJO 11 

TEMAS HORAS

NÚMERO NOMBRE TEÓRICAS PRÁCTICAS 

XI. NATURALEZA JURÍDICA DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 
3 

3 
XII. NACIMIENTO Y DEPÓSITO DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

XIII. CLÁUSULAS DE EXCLUSIÓN 
3 

3 
XIV. CONFLICTOS DE TRABAJO 

XV. AUTORIDADES LABORALES 
3 

3 
XVI. SUSPENSIÓN Y TERMINACIÓN COLECTIVA DE LAS RELACIONES DE TRABAJO 

XVII. HUELGA 4 

XVIII. PERIODOS DE LA HUELGA 
3 

3 

3 

XIX. EL DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO

XX. JURISDICCIÓN Y COMPETENCIA DE LAS JUNTAS EN MATERIA PROCESAL DEL 
TRABAJO 

XXI. MEDIOS DE COMUNICACIÓN 
3 

3 

3 

XXII. ACTUACIONES DE LAS JUNTAS

XXIII. DEMANDA Y RECONVENCIÓN 

XXIV. PRUEBAS 3 

XXV. RESOLUCIONES LABORALES.<; 3 

XXVI. PROCEDIMIENTOS 3 
 

80 
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Carrera: Licenciado en Derecho Programa de la asignatura: 

DERECHO DEL TRABAJO 11 

ANTECEDENTES, OBJETIVOS Y CONTENIDO DE LOS TEMAS: 

1. DERECHO COLECTIVO

Objetivo: Diferenciar el Derecho Colectivo del Derecho Individual del Trabajo, entender las instituciones que comprende y 
los conflictos de tipo colectivo. 

Contenido 

1.1. Concepto. 

1.2. Instituciones que comprende. 

1.3. Coalición. 

J.4. Asociación profesional. 

1.5. Contrato Colectivo de Trabajo. 

1.6. Contrato-Ley. 

1.7. Reglamento interior de trabajo. 

1.8. Conflictos Colectivos. 

11. IDEA GENERAL DE LA ASOCIACIÓN PROFESIONAL 

Objetivo: Explicar la asociación profesional, su formación, evolución, tendencias y finalidades; así como sus tácticas de 
lucha. 

Contenido 

2.1. Terminología. 

2.2. Formación y evolución. 

2.3. Tendencias Ideológicas. 

2.4. Finalidades. 

2.5. Tácticas de Lucha. 
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Carrera: Licenciado en Derecho Programa de la asignatura: 

DERECHO DEL TRABAJO 11 

III FUNDAMENTOS CONSTITUCIONALES DE LA ASOCIACIÓN PROFESIONAL 

Objetivo: Conocer los preceptos constitucionales que fundamentan la asociación profesional, a través del análisis de los 
derechos de reunión, asociación y sindicalización. 

Contenido: 

3.1. Derecho de Reunión. 

3.2. Derecho de Sucesión. 

3.3. Derecho de Sindicalización. 

3.4. Conclusiones. 

3.5. Los sindicatos y la libertad. 

IV. ORÍGENES DE LOS SINDICATOS 

Objetivo: Conocer el origen y evolución del Sindicato a través de los antecedentes históricos de éste a nivel mundial. 

Contenido: 

4.1. Antecedentes. 

4.2. India. 

4.3. Grecia. 

4.4. Roma. 

4.5. Edad Media. 

4.6. Sindicalismo Inglés.

4.7. Sindicalismo Francés. 

4.8. Sindicalismo Católico. 

V. DIVERSAS FORMAS DE SINDICALIZACIÓN 

Objetivo: Conocer y explicar las diversas formas de sindicalización comprendidas en la Ley. 

Contenido: 

5.1. Antecedentes del sindicalismo en México

5.2. Singular. 
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5.3. Plural. 

5.4. Mixta. 

5.5. Sindicatos gremiales. 

5.6. De empresa. 

5.7. Industriales. 

5.8. Nacionales de industrias. 

5.9. De oficios varios.

5.10. Universitarios. 

5.11. Patronales. 

VI. REQUISITOS PARA LA FORMACIÓN DE SINDICATOS 

Objetivo: Conocer y poner en práctica los diferentes requisitos de fondo y personas, relativos al registro sindical y de per-
sonalidad jurídica que la Ley Federal del Trabajo exige para considerar como tal a un sindicato. 

Contenido: 

6.1. De fondo. 

6.2. De personas. 

6.3. Registro sindical. 

6.4. Personalidad Jurídica. 

6.5. Actualización de la directiva sindical.

VII. ESTATUTOS SINDICALES 

Objetivo: Conocer las diversas disposiciones que de carácter obligatorio que debe contener el clausulado de los estatutos 
sindicales. 

Contenido: 

7.1. Contenido. 

7.2. Facilidades y obligaciones de sus miembros. 

7.3. Sanciones. 

7.4. Prohibiciones. 

7.5. Cancelación y disolución. 
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7.6. Federaciones, confederaciones y sindicatos. 

VIII. CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

Objetivo: Analizar sus antecedentes históricos, terminología, contenido, ventajas obreras y patronales, así como finalidades
del contrato colectivo de trabajo. 

Contenido: 

8.1. Antecedentes. 

8.2. Concepto. 

8.3. Terminología. 

8.4. Contenido. 

8.5. Ventajas obreras. 

8.6. Ventajas patronales. 

8.7. Finalidades. 

IX. EL CONTRATO COLECTIVO EN EL DERECHO CIVIL

Objetivo: Diferenciar el contrato colectivo de trabajo del Derecho Común, mediante el análisis de las formas en que se 
manifiesta el Contrato Colectivo en Derecho Civil. 

Contenido: 

9.1. Antecedentes. 

9.2. Definición. 

9.3. Contrato individual.

9.4. Contrato preparatorio. 

9.5. Transacción. 

9.6. Coalición. 

9.7. Sociedad. 
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X. CARACTERIZACIÓN DEL SINDICATO EN LA CONTRATACIÓN COLECTIVA 

Objetivo: Destacar la caracterización del sindicato en los contratos colectivos de trabajo. 

Contenido: 

10.1. Gestión de negocios. 

10.2. Mandato. 

10.3. Mandato complejo. 

10.4 Estipulación a favor de terceros. 

10.5. Persona ficticia. 

XI. NATURALEZA JURÍDICA DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

Objetivo: Analizar la naturaleza jurídica del contrato colectivo dcl trabajo; sus ventajas y desventajas, así como conocer su 
relación con los contratos individuales de trabajo y su distinción. 

Contenido: 

11.1. Interpretación. 

11.2. Contenido. 
11.3. Elemento obligatorio. 

11.4 Elementos transitorios 

11.5. Su relación con los individuales. 

XII. NACIMIENTO Y DEPÓSITO DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

Objetivo: Analizar los requisitos de fondo y forma que exige el nacimiento del contrato colectivo del trabajo; quién es 
considerado el titular de la contratación y quién debe otorgar consentimiento. 

Contenido: 

12.1. Titular dc la contratación colectiva. 

12.2. Consentimiento. 

12.3. Formalidades. 
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XIII. CLÁUSULAS DE EXCLUSIÓN 

Objetivo: Conocer la cláusula de exclusión de los contratos colectivos; sus antecedentes históricos; la responsabilidad de su aplicación; su 
relación con el patrón, el trabajador y los sindicatos. 

Contenido: 

13.1. Antecedentes. 

13.2. Envoltura del contrato colectivo. 

13.3. Responsabilidad en su aplicación. 

13.4. Patrón. 

13.5. Sindicatos. 

13.6. Trabajador. 

XIV. CONFLICTOS DE TRABAJO 

Objetivo: Conocer lo relativo a los conflictos de trabajo y el procedimiento de solución en forma genética. 

Contenido: 

14.1. Concepto. 

14.2. Procedimiento de solución. 

14.3. Composición. 

14.4. Transacción. 

14.5. Jurisdicción. 

14.6. Conciliación. 

14.7. Arbitraje. 

XV. AUTORIDADES LABORALES 

Objetivo: Conocer las autoridades en materia de Trabajo; los problemas de jurisdicción y competencia, así como la 
integración de éstas. 

Contenido: 

15.1. Autoridades administrativas. 

15.2. Autoridades jurisdiccionales. 
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15.3. Competencia de las juntas federales y locales de conciliación y arbitraje. 

15.4. Integración. 

XVI. SUSPENSIÓN Y TERMINACIÓN COLECTIVA DE LAS RELACIONES DE TRABAJO 

Objetivo: Analizar las figuras de Suspensión, terminación colectiva de las relaciones laborales y sus consecuencias jur+idicas.

Contenido: 

16.1. Concepto. 

16.2. Causas. 
16.3. Autoridades. 

16.4. Consecuencias. 

XVII. HUELGA 

Objetivo: Conocer las formas de interpretación de la Huelga y las situaciones que la causan en el desarrollo de las relaciones 
laborales; sus requisitos fundamentales de fondo y forma, objetivos y conceptos principales; así como distinguir los tipos O 
clases de ella. 

Contenido: 

17.1. Concepto. 

17.2. Diversas denominaciones de la huelga en el orden jurídico nacional. 

17.3. Requisitos fundamentales. 

17.4. Fondo y forma. 

17.5. Sujetos. 

17.6. Objetos. 

17.7. Licitud. 
17.8. Huelga justificada e injustificada. 

17.9. Existente e inexistente. 

17.10. Imputable e inimputable. 

17.11. La huelga estallada.  

17.12. Terminación de la huelga. 
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XVIII. PERÍODOS DE HUELGA 

Objetivo: Conocer los diversos períodos por los que atraviesa una huelga, así como el paro patronal. 

Contenido: 

18.1. Gestación. 

18.2. Prehuelga. 

18.3. Huelga estallada. 
18.4. Calificación. 

18.5. Terminación. 

18.6. Paro patronal. 

XIX. EL DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO

Objetivo: Explicar el concepto de Derecho Procesal del Trabajo, conflictos, las acciones, así como la capacidad y per-
sonalidad de sus partes. 

Contenido: 

19.1. Concepto de Proceso y Procedimiento. 

19.2. Concepto de Derecho Procesal del Trabajo. 

 19.2.1. Naturaleza Jurídica. 
19.2.2. Principios del Derecho Procesal del Trabajo. 

19.3. Conflictos de trabajo 

19.3.1. Concepto. 
19.3.2. Características de los conflictos de trabajo 

19.3.3. Causas de los conflictos de trabajo.  

19.3.4. Clasificación de los conflictos de trabajo 
19.4. Acciones y excepciones en materia procesal. 

19.4.1. Conceptos. 

19.4.2. Elementos de la acción. 
19.4.3. Clasificación de la acción. 
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19.4.4. Clasificación de las acciones en materia laboral.

19.4.5. Acciones contradictorias. 

19.4.6. Prescripción de las acciones. 

19.4.7. Excepciones y defensas en materia del trabajo. 
19.4.8. Clasificación de las excepciones. 

19.5. Capacidad y personalidad 

19.5.1. Concepto de parte. 19.5.2. 

Las partes en el proceso. 
19.5.3. Tercerista adhesivo. 

19.5.4. La personalidad. 

19.5.5. Excepciones en materia de trabajo. 

19.5.6. El representante legal en la legislación vigente. 

19.5.7. Litisconsorcio. 

XX. JURISDICCIÓN Y COMPETENCIA DE LAS JUNTAS DE CONCILIACIÓN 

Objetivo: Discutir la Jurisdicción y competencia ante las Juntas de Conciliación. 

Contendio: 

20.1. Concepto de jurisdicción. 

20.2. Concepto de competencia. 

20.3. La jurisdicción del trabajo. 

20.4. Jurisdicción y competencia en materia de trabajo. 

20.5. Normas de competencia. 

20.5.1. Medios para promover la incompetencia. 

20.5.2. Conflictos de competencia. 

20.5.3. Efectos de la declaración de incompetencia. 

20.6. Las autoridades del trabajo. 

20.7. Las Juntas de Conciliación y Conciliación y Arbitraje. 

20.8. Los Tribunales Federales de Trabajo. 

20.9. Impedimentos y excusas. 
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XXI. MEDIOS DE COMUNICACIÓN 

Objetivo: Analizar las disposiciones generales del procedimiento laboral. 

Contenido: 

21.1. Notificaciones. 

21.1.1. Emplazamiento. 

21.1.2. Notificaciones en gcneral. 

21.1.3. Citaciones. 

21.2. Designación dc domicilio. 

21.2.1. Notificación personal. 

21.2.2. Notificación por boletín. 

21.3. Términos para hacer la notificación. 

21.4. Requisitos de la cédula dc notificación. 

21.4.1. Nulidad de notificaciones. 

21.5. El Requerimiento. 

21.6. De los exhortos y despachos. 

21.6.1. Clasificación y concepto. 

21.6.2. Diligencias en el extranjero. 

21.6.3. Término procesal. 

21.6.4. Oficio recordatorio. 

XXII. ACTUACIONES DE LAS JUNTAS 

Objetivo: Conocer todas las actuaciones que puedan realizar las Juntas de Conciliación y Arbitraje, así como la tramitación dc 
los incidentes para poder aplicarlos al caso concreto. 

Contenido: 

22.1. Concepto. 

22.2. Las Audiencias. 

22.2.1. Protesta de Ley. 

22.2.2. Reposición dc autos. 
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22.2.3. Medidas de apremio. 

223. Los Incidentes. 

22.3.1. Concepto. 

22.3.2. Clasificación.

22.3.3. Trámite. 

22.3.4. Incidentes en materia laboral: personalidad, competencia y sustitución natural. 

22.4. La acumulación. 

22.4.1. Generalidades.

22.4.2. Clasificación.

22.4.3. Requisitos de Procedencia. 

22.4.4. Efectos. 

22.4.5. Trámite. 

22.5. Continuación del proceso y caducidad. 

22.5.1. Concepto. 

22.5.2. Fundamento de la obligación del personal de las Juntas. 

22.5.3. Forma de operación de la caducidad. 
22.5.4. Trámite y procedencia. 

XXIII. DEMANDA Y RECONVENCIÓN 

Objeth'o: Manejar los elcmcntos que dcbc contener la demanda laboral, así como los términos de su contestación. 

Contenido: 

23.1. Requisitos de la demanda. 

23.2. Audiencia de conciliación, demanda y excepciones. 

23.3. Enderezamiento, aclaración o ampliación de la demanda. 

23.4. Contestación y reconvención de la demanda. 
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XXIV. PRUEBAS 

Objetivo: Conocer los medios de prueba en materia laboral para poder aplicarlos a un caso en concreto. 

Contenido: 

24.1. Pruebas en general. 

24.2. Pruebas en particular. 

24.2.1. Prueba confesional. 

24.2.2. Prueba testimonial. 

24.2.3. Prueba documental. 

24.2.4. Prueba pericial. 

24.2.5. Prueba dc inspección. 

24.2.6. Prueba presuncional. 

24.2.7. Prueba instrumental. 

24.3. Forma de ofrecer cada prueba 

24.4. Trámite y prescripción. 

24.5. Pruebas supervenientes. 

24.6. Carga de la prueba. 

24.7. Pruebas para mejor proveer. 

24.8. Imposibilidad física para desahogar una prueba. 

24.9. Objeción de las pruebas. 

XXV. RESOLUCIONES LABORALES 

Objetivo: Analizar las clases de laudos, sus requerimientos, así como los recursos que se pueden interponer en contra de un 
laudo. 

Contenido: 

25.1. Concepto. 

25.2. Clasificación por su naturaleza jurídica. 

25.3. Laudo. 

25.4. Carácter formal de las resoluciones.
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25.5. Requisitos de forma y fondo del Laudo. 

25.6. Sistema de apreciación de pruebas 

25.7. Aclaración de Laudos. 

25.8. Recursos. 

25.8.1. Revisión. 

25.8.2. Reclamación.

25.8.3. Sanciones ante los recursos notoriamente improcedentes. 

XXVI. PROCEDIMIENTOS

Objetivo: Manejar las etapas de los procedimientos ordinarios y especiales que se tramitarán ante las Juntas de Conciliación y 
Arbitraje. 

Contenido: 

26.1. Procedimiento Ordinario ante las .1 untas de Conciliación.

26.2. Procedimiento Ordinario ante las Juntas de Conciliación y arbitraje. 

26.2.1. Providencias cautelares. 

26.3. Procedimientos Especiales 

26.3.1. Procedimientos de conflictos colectivos de naturaleza económica.

26.3.2. Procedimiento de huelga. 

26.3.3. Procedimiento de ejecución. 

26.3.4. Procedimiento de embargo. 

26.3.5. Procedimientos paraprocesales o vluntaraios 

26.3.6. Tercerías. 

26.3.7. Preferencias de crédito. 
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Ejercicios dentro de clase 

  Programa de la asignatura:  

  DERECHO DEL TRABAJO IL  
  ELEMENTOS DE EVALUACIÓN:  

e X) Exámenes parciales (X) 

eX) Exámenes finales (X) 

(X) Trabajos y tarcas fuera del aula eX)

(X) Participación cn clase (X) 

(X) Asistencia a prácticas ( 

eX) Solución de casos prácticos por (X) 

(X) los alumnos  

e ) Asistencia a clase (X)

e ) Otros: a criterio del profesor X)

e X)   
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TÉCNICAS DE ENSEÑANZA: 

Exposición oral 

Exposición audiovisual 

Ejercicios fuera del aula 

Seminarios 

Lecturas obligatorias 

Trabajos de investigación 

Prácticas de taller o laboratorio 

Prácticas de campo 

Otras: a criterio del profesor 

ANTECEDENTES: 

Asignatura: 

Derecho dcl Trabajo 1 

CONSECUENTES: 

Asignatura: 

Derecho de la Seguridad Social 

Práctica Forense de Derecho del Trabajo 
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BIBLIOGRAFÍA BÁSICA: 

Alonso García, Manuel Curso 
de Derecho del Trabajo 2a. 
edición 
Ed. Ariel 
Barcelona, 1967. 

Cubanellas, Guillermo 
Compendio de Derecho Laboral (Tomo I) 
Bibliográfica Omeba 
Bucnos Aires, 1968. 

Castorena J. .Jesús 
Proceso del Derecho Obrero 
Ed. Editado por el propio autor (Imprenta Didot, S. de R.L.) M6xico, 
(no tiene fecha de edición). 

Cavazos Flores, Bullazar 
Nueva Ley Federal del Trabajo tematizada y sistematizado 
Ed. Trillas 
México, 1980. 

Castorena J., .Jesús  
Manual de Derecho  Obrero 
6a. edición 
Ed. Fuentes Editores 
México, 1973. 

De Buen Lozano, Nestor 
Derecho del Trabajo Tomo 1 
7a. edición 
Ed. PorrÚa, S. A. 
México, 1989. 

Dc Buen L., Nestor 
La Reforma del Proceso Laboral 
Ed. PorrÚa, S.A. 
México, 1980. 

TEMAS: 

1, 11, IV a IX, XIV, XVII, XVIII 

I a VII, XIV a XVIII 

Todos

1 a VII 

1, Il, V a VIII, XVI a XVIII 

I a XIII 

I a VIII 
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De la Cueva, Mario 
Nuevo Derecho Mexicano del Trabajo (Tomo 11) 
6a. edición 
Ed. Porrúa, S. A. 
México 1991. 

I a XIII 

Guerrero, Euquerio 
Derecho del Trabajo 
Décimo séptima edición 
Ed. Porrúa, S. A. México, 
1990. 

I a XI, XI a XVIII 

Iglesias, Severo 
Sindicalismo y Socialismo el México 
 Ed. Grijalbo 
México, 1970. 

IV 

Krotoschin, Ernesto 
Tratado práctico de Derecho del Trabajo Vol. I
4a. edición 
Ed. de Palma 
Buenos Aires, Argentina, 1968. 

1, II Y XIV 

Porras y Lópcz, Armando 
Derecho Procesal del Trabajo 
Ed. Textos Universitarios 
México, 1977. 

Todos 

Ramírez Fonseca, Francisco  
Anticonstitucionalidades y contradicciones de las 
reformas a la Ley Federal de Trabajo. 
Ed. Pac 
México, 1980. 

I a VIII 

Ramos, Eusebio  
Derecho sindical mexicano
Ed. Cárdenas 
México, 1978. 

1, V a VIII, X a XIV, XVI a XVIII 

Ross Gámez, Francisco  
Derecho procesal del trabajo  
Ed. editado por el propio autor 
México, 1978. 

I, II, IV y VIII 
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Ross Gámez, Francisco 
Ley Procesal del Trabajo comentada 
Ed. Universidad Autónoma del Estado de sonora México, 
1981. 

II, IV a VIII 

Rupretch, Alfredo 
Derecho Colectivo del Trabajo 
Ed. U.N.A.M. 
México, 1980. 

I a VI 

Tena Suck, Rafael y Morales Sal daña, Hugo halo 
Derecho Procesal del Trabajo 
Ed. Trillas 
México, 1992. 

Todos 

Trueba Urbina, Alberto 
Ley Federal del Trabajo Reformada 
 Ed. Porrua 
México, 1981. 

I a VIII 

Trueba Urbina, Alberto 
Nuevo Derecho Procesal del Trabajo 
Ed. Porrua 
México, 1980. 

Todos 
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BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA: 

Araiza, Luis 
Historia del Movimiento Obrero Mexicano (Tomo I) 
Ed. Casa del Obrero Mundial 
México, 1973. 

Barroso Figueroa, .1 osé 
Derecho Internacional del Trabjo 
Ed. Por rúa, S. A. 
México, 1987. 
Bermudez Cisneros, Miguel 
La carga de la prueba en el Derecho del Trabajo
Ed. Cárdenas Editores 
México, 1976. 

Cahanellas, Guillermo 
Tratado de Derecho Laboral 
Ed. Omeba 
Argentina, 1967. 

Castorena J., Jesús Tratado de 
Derecho Obrero  
Ed. Jaris 

México, 1942. 

Cavazos Flores, Baltazar 
Treinta y cinco lecciones de derecho Laboral
Ed. Trillas 
México, 19~2. 

Cervantes Campos, Pedro 
Apuntamiento para  una teoría del Proceso Laboral
Ed. INET México, 19~1. 

De Buen Lozano, Nestor 
Organización )' funcionamiento de los sindicatos
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De la Cueva, Mario 
Derecho Mexicano del Trabajo (Tomo II) 
 8a. edición 
Ed. Porrúa, S. A. 
México, 1991. 

De Pina, Rafael 
Uso de Derecho Procesal del Trabajo 
Ed. Ediciones Botas 
México, 1952. 

De Veali, Mario 
Tratado del Derecho del Trabajo 
 2a. edición 
Edil. La Ley 
Argentina, 1972. 

De Veali, Mario 
Lineamientos de derecho del Trabjo 
2a edición 
Ed. Tipográfica Argentina 
Argentina, 1953. 
García A. Bellan, Juan 
Derecho de C01lflictos Colectivos del Trabajo 
Ed. Instituto de Estudios Políticos 
Madrid, 1969. 

Gallard y Folch 
Las co1lvenciones colectivas de condiciones de trabajo 
Ed. Liberia Bosch 
Barcelona, 1932. 

Krotoschin, Ernesto 
Instituciones del Derecho del Trabajo 
 2a. edición 
Ed. de Palma 
Argentina 1968. 

Leroy, Máximo 
Derecho consuetudiano obrero 
Ed. Publicaciones de la Secretaría de 
Industria y del Trabajo 
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Lombardo Toledano, Vicente La 
libertad Sindical en México 
Ed. Universidad Obrera de México 
México, 1974. 

López Aparicio, Alfonso 
El movimiento obrero en México 
2a. edición 
Ed.,Jus 
México, 1958. 

Porras y López, Armando 
Derecho Procesal del Trabajo. 
Ed. Cajica .Ir. 
México, 1971. 

Randle, Wilson 
El contrato colectivo del Trabajo 
3a. edición 
Ed. Lelras 
México, 1959. 

Ramírez Fonseca, Francisco 
Comentarios a las reformas a la Ley Federal del Trabajo 
México, 1980. 

Ramírez Fonseca, Francisco 
La pmeba en el procedimiento laboral 
Ed. Pac 
México, 1980. 

Rouaix, Paslor 
Génesis de los artículos 27 y 123 de la Constitución Política 
Ediciones del Sector Eléctrico 
1978. 

Salazar, Rosendo 
Las Pugnas de la Gleba 
Ed. P.R.l. 
México, 1972. 
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Derecho Procesal del Trabajo 
Ed. Porrúa, S.A. 
México, 1944. 

Salazar Miguel, Gerardo 
Cllrso de Derecho Procesal del Trabajo 
Ed. Themis 
2da. Edición 
Bogota, 1963. 

Salinas del Real, Mario 
Práctica Laboral Forense 
Ed. Cárdenas Editores 
México, 1980. 

Salmoran de Tamayo, María Cristina 
Brevario Popular de Derecho del Trabajo Mexicano
Ed. Junta Federal de Conciliación y Arbitraje 
México, 1958. 

Secretaría del Trabajo y Previsión Social 
manual de derecho del Trabajo  
México, 1981. 

LEGISLACIÓN: 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 
Ley Federal del Trabajo 
Ley de Amparo 
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 SUGERENCIAS PARA IMPARTIR LA ASIGNATURA:
 
- Realizar en fichas de trabajo síntesis de cada uno de los temas. 

- Para el tema III elaborar trabajo de investigación.
 
- Visitar la Secretaría de Trahajo, Juntas Locales de Conciliación y Arbitraje y el Tribunal Federal de Conciliación y 
Arbitraje. 

- Se le pide al alumno para los Temas XXII, XXIII, XXIV, XXV, proyectos de escritos referentes a: demanda, contestación de 
demanda, ofrecimiento dc pruebas. 
- Para dar relevancia a la práctica durante el desarrollo del curso escolar, el alumno, con la orientación del profesor, deberá 
realizar un mínimo de cinco visitas semanalmente a las juntas locales de Conciliación y arbitraje y Junta Federal, con la 
obligación de rendir semanalmente un informe por escrito con el resultado de su visita indicando sus observaciones y 
comentarios relacionados con las audiencias que haya presenciado. Debiendo siempre identificarse como alumno de la 
UNAM, ENEP Aragón. 

- Resolver casos prácticos planteados por el profesor. 
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Carrera: LICENCIADO EN DERECHO Área de conocimiento: FISCAL 

Fecha de aprobación del: 

H. Consejo Técnico de la ENEP Aragón. H. Consejo Universitario: 

Programa de la asignatura: DERECHO FISCAL 

Semestre: OCTAVO

Duración del curso: semanas: 16 

 horas: 80

Horas a la semana: tcóricas: 5

 prácticas: O

Clave: 

Núm. de créditos: 10 

Asignatura: Obligatoria ( X) Optativa ( ) 

OBJETIVO GENERAL DEL CURSO

Proporcionar los conocimientos básicos tanto de Teoría Gcneral Tributaría como de Derecho Fiscal positivo para que tenga una visión 
práctica del sistema jurídico contributivo mexicano. 

TEMAS HORAS

NÚMERO NOMBRE TEÓRICAS PRÁCTICAS 

1. DERECHO FISCAL 5 

11
. 

TEORÍA GENERAL DE LAS CONTRIBUCIONES 5 

III. LOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES DE LAS CONTRIBUCIONES 7 

IV. ELEMENTOS DE LAS CONTRIBUCIONES 7 

V. LAS FUENTES DE LAS CONTRIBUCIONES 7 

VI. LA DOBLE TRIBUTACIÓN 7 

VII. LAS CONTRIBUCIONES FEDERALES 7 

VIII. LAS CONTRIBUCIONES ESTATALES Y MUNICIPALES 7 

IX. EL TRIBUNAL FISCAL DE LA FEDERACIÓN 7 

X. EL TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO 7 

XI. LOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS CONTEMPLADOS EN EL CÓDIGO FISCAL 
7 

XII. LOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS CONTEMPLANDOS EN OTROS CÓDIGOS 

ORDINARIOS 

7 
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ANTECEDENTES, OBJETIVOS Y CONTENIDOS DE LOS TEMAS: 

1. DERECHO FISCAL 

Objetivo: Analizar el concepto y las fuentes dcl Derecho Fiscal. 

Contenido: 

1.1. Concepto de Derecho Fiscal. 

1.2. Fuentes del Derecho Fiscal. 
1.2.1. La Constitución. 

1.2.2. La Ley. 

1.2.3. El Reglamento. 

1.2.4. El Decreto. 
1.2.5. La Jurisprudencia. 

1.2.6. Tratados Internacionales 

11. TEORÍA GENERAL DE LAS CONTRIBUCIONES 

Objetivos: 

- Conocer los antecedentes históricos de las contribuciones.

- Conocer las relaciones que existen entre la Ciencia Económica y la Contribución. 

- Identificar el sistema Contributivo Federal y sus relaciones con las Entidades Federativas. 

- Evaluar las principales Teorías Contributivas y el Sistema Contributivo Federal Mexicano. 

Contenido: 

2.1. Historia dc la Contribución en Gcncral.

2.2. Historia de la Contribución cn México. 

2.3. Teoría General dc la Contribución. 

2.4. Teoría Clásica sobre las Contribuciones.

2.5. Teoría Mexicana de la Contribución. 

2.6. Pueblo y Potestad Contributiva. 

2.7. Contribuciones y Gasto Público. 
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2.8. Ingresos Públicos y Contribuciones. 

2.9. Ingresos Financieros. 
2.9.1. Financieros crediticios. 

2.9.2. Emisión de bonos. 

2.9.3. Emisión de papel moneda. 

2.9.4. Documentos de decrementos. 
.2.9.5. Devolución monetaria.

111. LOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES DE LAS CONTRIBUCIONES

Objetivo: Explicar los principios fundamentales establecidos en la Constitución en los que descansa el Sistema de Con-
tribuciones, sus fines, las atribuciones de los Poderes Públicos, así como la relación entre el Contribuyente y el Fisco. 

Contenido. 

3.1. La noción Constitucional de Contribución.

3.2. La Potestad Constitucional en Materia de Contribuciones.

3.2.1. La Potestad de la Federación, de los Estados, del Distrito y de los Municipios. 

3.2.2. El Sistema Nacional de Coordinación Fiscal y la colaboración administrativa entre la Federación y las En 
tidades Federativas. 

 . 3.2.3. La competencia de las autoridades administrativas y organismos autónomos en materia fiscal. 

3.3. Los contribuyentes y otros obligados conforme a la Constitución. 

 3.3.1. Los criterios de vinculación entre los hechos causa de las contribuciones y los titulares de la potestad fiscal. 

 3.3.1.1. La Nacionalidad. 

3.3.1.2. La Residencia. 

3.3.1.3. El lugar del hecho generador. 

3.3.2. La vinculación de los contribuyentes y otros obligados con las autoridades administrativas y organismos 

autónomos en materia fiscal. 

3.4. Los Poderes Públicos y sus atribuciones en materia de contribuciones. 

3.4.1. El Congreso de la Unión y la formación de la Ley de Contribuciones. 

3.4.2. El Senado de In República y In aprobaci6n de los tratados relacionados con contribuciones. 

3.4.3. La Cámara de Diputados y la aprobación de los presupuestos de la Federación y del Distrito Federal. 127
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3.4.4. Ejecutivo Federal y las iniciativas de ley, decretos, reglamentos y las circulares en materia fiscal. 

 3.4.4.1. La Administración Pública Hacendaria y la aplicación de la Ley de Contribuciciones. 
3.4.5. El Poder Judicial de la Federación.

3.4.6 . Los poderes de los Estados y sus atribuciones en materia de contribuciones. 

3.4.7. Las atribuciones de los ayuntamientos en materia de contribuciones. 

3.5. El establecimiento del Sistema de Contribuciones y el Principio de Anualidad Presupuestaria.  

3.5.1. Los hechos significativos de la Economía son los hechos generadores de las contribuciones.  

3.5.2. La materia de las contribuciones y clasificación, las contribuciones sobre: 

3.5.2.1. El ingreso y las utilidades. 

3.5.2.2. Los bienes. 

3.5.2.3. El gasto o consumo. 

3.5.2.4. El comercio exterior. 

3.5.3. La definición de las bases gravables y de las tasas para formar cada contribución y su efecto en el Sistema,  
 en la Economía Privada y en la Economía Pública. 

3.5.4. La Ley de Ingresos y Presupuestos de Egresos.  

3.5.5. La garantía de anualidad de la Ley Fiscal. 

3.6. El principio de legalidad de materia fiscal y sus excepciones. 

3.7. Los Tratados Internacionales en materia de contribuciones y los convenios de Coordinación Fiscal con los es- 
. tados de la República. 

3.8. La interpretación constitucional y la interpretación de leyes y tratados sobre contribuciones. 

 3.9. El Gasto Público y los otros fines de las Contribuciones. 

3.9.1. El Plan, los programas yel presupuesto público. 

3.9.2. El Gasto Público. 

3.9.3. Los fines de la política económica y social 

3.9.4. Los propósitos del legislador y los efectos de las contribuciones. 

3.9.5. La Política Fiscal 

3.10. La proporcionalidad y equidad de las contribuciones. 

3.10.1. Los principios de capacidad económica, capacidad contributiva y del beneficio. 

3.10.2. La proporcionalidad en la jurisprudencia. 

3.10.3. La equidad en la jurisprudencia. 

3.10.4. La garantía de no confiscación. 
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3.10.5. La garantía contra la multa no excesiva. 

3.10.6. El fín último de la justicia de las contribuciones en el sistema de contribuciones. 

3.10.7. Las otras acepciones de la Justicia Fiscal. 

3.11. La contemporaneidad de la Ley de Contribuciones con la realización del hecho generador. 

3.11.1. El principio del hecho generador. 

3.11.2. La Garantía Constitucional de irretroactividad de la Ley. 

3.11.3. La potestad del legislador y el derecho transitorio. 

3.12. El territorio de aplicación de la Ley de Contribuciones. 

3.12.1. El territorio nacional de zonas de ejercicio de soberanía. 

3.12.2. El concepto constitucional de residencia. 

3.12.3. La aplicación extraterritorial de la Ley Fiscal. 

3.13. La Seguridad Jurídica en los actos de aplicación. 

3.13.1. La garantía de audiencia en actos de privación. 

3.13.2. El principio de ejecutividad de las contribuciones. 

. 3.13.3. La garantía de legalidad de los actos de molestia. 

 3.13.3.1. El mandamiento escrito. 

3.,13.3.2. La autoridad competente. 

3.13.3.3. La fundamentación y motivación de la causa legal del procedimiento. 
3.13.3.4. Los requisitos constitucionales, la materia de comprobación. 

3.14. La impartición de justicia en materia fiscal. 

3.14.1. La garantía de juicio previo. 

3.14.2. La garantía a la jurisdicción y del tribunal previamente establecido. 

3.14.3. La garantía de formalidades escenciales del procedimiento. 

3.14.4. La garantía de la ley expedida con anterioridad al hecho. 

3.14.5. Las bases de organización de la justicia para el control constitucional y el de legalidad. 

3.14.6. Los principios constitucionales de la jurisdicción contencioso administrativa, federal y local. 

3.14.7. Los principios constitucionales de justicia pronta, expedita, imparcial, completa y gratuita. 

3.15. La interpretación de las leyes fiscales. 
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IV. ELEMENTOS DE LAS CONTRIBUCIONES 

Objetivo: Explicar los elementos escenciales de las contribuciones, así como los requisitos escenciales de los mismos. 

Contenido: 

4.1. Las Especies de Contribuciones. 

4.1.1. Los Impuestos. 

4.1.2. Los Derechos. 

4.1.3. Las Contribuciones de mejoras. 4.1.4. 

Las aportaciones de seguridad social. 
4.2. La relación jurídica tributaria. 

 4.2.1. El sujeto Activo. 

 . 4.2.2. El Sujeto Pasivo. 

4.2.3. El Sujeto Pagador. 

4.3. El objeto. 4.4. La base 

gravable. 
4.5. La tasa o tarifa. 

4.6. El pago. 

4.6.1. Epoca de pago. 

4.6.2. Lugar de pago 

4.7. Formas de extinción de las contribuciones y de los créditos fiscales. 

 4.7.1. La exención. 
4.7.2. El subsidio. 

4.7.3. La compensación. 

4.7.4. La caducidad.

4.7.5. La prescripción. 

4.7.6 La condenación. 
4.8. Efectos de la omisión de contribuciones.

4.8.1. La evasión fiscal. Concepto y penas. 

4.8.2. La elusión fiscal. Concepto y efectos. 
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V. LAS FUENTES DE LAS CONTRIBUCIONES 

Objetivo: Identificar las fuentes del impuesto conociendo el capital y la renta así como los bienes o riqueza de donde se 
pagan las contribuciones. 

Contenido: 

5.1 Conceptos 

5.2. Los impuestos generales sobre el capital. 

5.3. El capital como base del impuesto.  

5.4. La renta. o 

5.4.1La renta bruta. 
5.4.2. La renta neta.

5.4.3. La renta libre.

o 5.4.4. La renta legal. 

VI. LA DOBLE TRIBUTACIÓN 

Objetivo: Comprender los alcances constitucionales de la doble o triple tributación, e identificar en qué casos se puede estar 
ante ese problema. 

Contenido: 

6.1. La Constitucionalidad de la doble tributación.

6.2. El problema de la doble tributación. 

6.3. La concurrencia de impuesto entre Estados y Municipios. 
 

 6.4. La doble tributación a nivel internacional. 

VII. LAS CONTRIBUCIONES FEDERALES

Objetivo: Distinguir las características más generales y relevantes de cada una de las contribuciones federales; relacionar los
elementos escenciales y formales los cuales son coincidentes entre sí formando un sistema entrelazado. 

Contenido: 

 7.1. Generalidades de los impuestos 

federales. 



 

Carrera: Licenciado en Derecho Programa de la asignatura: 

DERECHO FISCAL

7.1.1. El impuesto sobre la renta de las personas morales. 

7.1.1.1. El régimen ordinario. 

7.1.1.2.EI régimen de consolidación. 

7.1.1.3. El régimen simplificado. 

7.1.1.4. El régimen de contribuyentes menores. 

7.1.1.5. Las opciones. 

7.1.1.6. La participación de los trabajadores en las utilidades de la empresa. 

7.1.2. El impuesto sobre la renta, la renta de las personas físicas. 

 7.13. El impuesto sobre la renta a los residentes en el extranjero. 

7.1.3.1. Elrégimen de establecimiento permanente. 

7.13.2. El régimen de la fuente de riqueza. 

7.1.3.3. Los tratados para evitar la duplicidad del impuesto sobre la renta. 

7.1.4. El impuesto al activo. 

7.1.5. El impuesto al valor agregado. 

7.1.6. El impuesto especial sobre producción y servicios. 

7.1.7. El impuesto por la prestación de servicios telefónicos. 

7:1.8. El impuesto sobre las erogaciones por remuneración al trabajo personal prestado bajo la Dirección y De 
pendencia de un Patrón. 

 7.1.9. El impuesto sobre adquisición de inmuebles. 

7.1.10. El impuesto sobre la tenencia o uso de vehículos. 

7.1.11. El impuesto sobre automóviles nuevos. 

7.1.12. El impuesto sobre servicios expresamente declarados de interés público por ley, en los que intervengan 
empresas concesionarias de bienes del dominio directo de la Nación. 

7.1.13. Los impuestos al comercio exterior y las cuotas compensatorias por prácticas desleales de comercio. 

7.2. Los Derechos Federales. 

7.2.1. Los derechos por prestación de servicios más relevantes desde el plano de la actividad económica. 

7.2.2. Los derechos por el uso o aprovechamiento de Bienes del Dominio Público de la Nación, de mayor sig- 
nificado financiero e importancia para las actividades económicas: 
7.2.2.1. Derechos sobre hidrocarburos.

7.2.2.2. Derechos sobre minería. 

7.2.2.3. Derechos sobre el espacio electromagnético.

7.2.2.4. Derechos sobre explotación forestal y pesca 
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7.2.2.5. Derechos sobre aguas. 

.7.2.3. Los derechos a cargo de organismos descentralizados por prestar servicios exclusivos del Estado. 

7.3. Las aportaciones de Seguridad Social. 

7.3.1. Explicación sintética de las características relevantes de las cuotas por los distintos ramos del Seguro Social, en 
particular el de riesgos profesionales a fin de que el alumno comprenda la forma como se integra la 

 carga promedio sobre los particulares. 

7.3.2. Análisis breve de las aportaciones y descuentos para los fondos de vivienda. 7.3.3. 

Análisis sumario de la aportación para el sistema de ahorro para el retiro (SAR). 

VIII. . LAS CONTRIBUCIONES ESTATALES MUNICIPALES 

. Objetivo: Precisar el significado, características e importancia de las Contribuciones Estatales, Municipales y del 
Distrito Federal como complementarios a los gravámenes Federales; asimismo señalar los principales impuestos que a su vez
recaudan cada uno de ellos. 

Contenido: 

8.1. Los principios del orden local en la República y las bases de organización de los estados y del Distrito Federal, en 
 materia fiscal. 

8.1.1. La Hacienda Pública de los Estados y de los Municipios. 

8.1.2. La Hacienda Pública del Distrito Federal. 
8.1.3. Estudio de las leyes de ingresos correspondientes, así como del diseño de las leyes de Hacienda locales y 
 municipales. 

8.2. Las contribuciones del Distrito Federal. 

8.2.1. Impuestos. 

8.2.1.1. Impuesto sobre adquisición de inmuebles 

8.2.1.2. El impuesto predial. 

8.2.1.3. El impuesto sobre nómina. 

8.2.2. Derechos. 
8.2.2.1. Derechos por el uso, suministro y aprovechamiento de agua. 

 8.2.2.2. Servicios del Registro Público de la Propiedad y el Comercio. 

 8.2.3. Contribuciones de Mejoras. 

8.3. Las Contribuciones de los Estados. 
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8.3.1. Estudio comparado de las contribuciones de los estados de la República con las que rigen en el Distrito 
Federal, en especial el impuesto a la nómina, el derecho por servicios del Registro Público de la Propiedad y 
del Comercio y la cooperación para obras públicas. 

8.4. Las Contribuciones de los Municipios. 

8.4.1. Examen de las contribuciones para fmanciar los acentamientos humanos y el desarrollo urbano. 

8.4.2. Estudio sistemático de las contribuciones municipales de los Estados de la República, con las que rige en el 
Distrito Federal. 

8.4.2.1. El impuesto predial. 

8.4.2.2. El impuesto sobre traslación de dominio de inmuebles o equivalente al impuesto de adquisición de 
inmuebles. 

8.4.2.3. El impuesto sobre fraccionamientos y urbanización. 

8.4.2.4. El derecho sobre espectáculos públicos y los impuestos sobre juegos permitidos. 

8.4.2.5. El derecho por agua potable, drenaje, alumbrado público y otros servicios urbanos. 

IX. EL TRIBUNAL FISCAL DE LA FEDERACIÓN 

Objetivo: Comprender la organización y competencia del Tribunal Fiscal de la Federación, aplicando sus conocimientos para 
poder interponer y resolver un juicio fiscal y contencioso. 

Contenido: 

9.1. La División de Poderes. 

9.2. Naturaleza Jurídica 

9.3. Integración. 

9.3.1. Sala Superior. 

9.3.2. Salas Regionales. 

9.4. Competencia. 

9.4.1. De los Magistrados. 

9.4.2. De la Sala Superior. 

9.4.3. De las Salas Regionales. 

9.5. El Juicio de Nulidad ante el Tribunal Fiscal de la Federación. 

9.5.1. Las Partes en el proceso fiscal. 

9.5.2. Las Fases del proceso fiscal. 
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9.5.2.1. Demanda. 

9.5.2.2. Contestación. 

9.5.2.3. Fase probatoria. 

9.5.2.4. Audiencia. 

9.5.2.5. Alegatos.  

9.5.2.6. Sentencia. 
9.5.2.7. Cumplimiento de la sentencia. 

9.5.2.8. Recursos en la fase contenciosa.

9.5.2.9. Incidentes. 

9.5.2.10. Improcedencias. 

X. EL TRIBUNAL DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

Objetivo: Comprender la organización y competencia del Tribunal de lo Contencioso Administrativo, aplicando sus con-
ocimientos para poder interponer y resolver un juicio contencioso. 

Contenido: 

10.1. Naturaleza Jurídica. 

10.2. Características. 
10.2.1. Autónomo.

'10.2.2. Independiente.  

10.2.3. De plena jurisdicción. 
10.2.4. Competencia. 

10.2.4.1. Materia fiscal. 

10.2.4.2. Materia administrativa.

 10.2.4.3. Responsabilidades. 

10.3. Integración. 

 10.3.1. Sala Superior. 

10.3.2. Salas Regionales. 

10.4. Compentencia. 

 10.4.1. De los Magistrados. 

 10.4.2. De la Sala Superior. 
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10.4.3. De las Salas Regionales. 

10.5. El proceso contencioso administrativo. 

10.5.1. Su opción. 

10.5.2. Las partes. 
10.5.3. Las fases del proceso contencioso administrativo. 

10.53.1. Demanda. 

10.53.2 . Contestaci6n. 

10.5.3.~. Suspensión.  

10.5.3.4. Fase probatoria. 

10.5.3.5. Audiencia y alegatos. 

10.5.3.6. Sentencia. 

10.5.3.7. Cumplimiento de la sentencia. 

10.53.8. Recursos en la fase contenciosa. 
10.5.3.9. Incidentes. 

10.5.3.10. Improcedencias. 

XI. LOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS CONTEMPLADOS EN EL CÓDIGO FISCAL 

Objetivo: Comprender las defensas oponibles a los actos administrativos o de autoridad, y aplicar su conocimiento para
resolver cualquier problema que se le presente. 

Contenido: 

11.1. Generalidades.. 

11.2. Concepto. 

11.3. Principios que rigen los recursos administrativos. 

113.1. Existencia de una resolución. 

11.3.2. Que la resolución afecte los intereses del recurrente. 

11.3.3. Instancia de parte. 

11.3.4. Término para su interposición. 

11.3.5. Requisitos de forma. 

11.3.6 . Fijación del procedimiento que debe seguir la autoridad revisora. 
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11.3.7. Obligación de la autoridad a dictar una resolución. 

11.4. La inconformidad prevista en el artículo 54 del C. F. F., su estudio con respecto a que si debe ser considerado 
como un recurso. 

11.5 . Los recursos administrativos previstos en la fase oficiosa del Código Fiscal de la Federación. 

115.1. El recurso de revocación. 

11.5.2. El recurso de oposición al procedimiento administrativo de ejecución. 

11.5.3. Las notificaciones. Su impugnación. 

XII. LOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS CONTEMPLADOS EN OTROS CÓDIGOS ORDINARIOS 

Objetivo: Comprender las defensas oponibles a los actos administrativos, y aplicar sus conocimientos para poder resolver 
cualquier problema que le suscite. 

Contenido: 

12.1. Los recursos administrativos de reconsideración. 

12.2. Concepto. 

12.3. Procedencia. 

12.4. Sujetos. 

12.5. Su opción. 

12.6. Término para su presentación. 

12.7. Autoridades ante las cuales debe presentarse. 

12.8. Requisitos de forma. 

12.9. Fijación del procedimiento que debe seguir la autoridad revisora.  

12.10. Término de la obligación de la autoridad para dictar una resolución. 

12.10.1. La Negativa ficta. 
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TÉCNICAS DE ENSEÑANZA:   ELEMENTOS DE EVALUACIÓN   

Exposición Oral (X) Exámenes parciales (X) 

Exposición audiovisual (X) Exámenes finales (X) 

Ejercicios dentro de clase (X) Trabajos y tareas fuera del aula (X) 

Ejercicios fuera del aula (X) Participación en las clases (X) 

Seminarios (X) Asistencia a prácticas ( ) 

Lecturas obligatorias (X) Solución de casos prácticos por (X) 

Trabajos de investigación (X) los alumnos   

Prácticas de taller o laboratorio ( ) Otros: a criterio del profesor (X)

. Prácticas de 'campo (X)    

Otras: a criterio del profesor (X)    

ANTECEDENTES 

Asignatura: 

CONSECUENTES 

Asignatura: 

Práctica Forense de Derecho Fiscal. 
Introducción a la Contabilidad. 
Derecho Aduanero. 
Derecho Empresarial. 
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Carrera: Licenciado en Derecho Programa de la asignatura: 

DERECHO FISCAL

BIBLlOGRAFIA BÁSICA: TEMAS:

De la Garza, Sergio Francisco 
Derecho Financiero Mexicano 
Ed. Porrúa, S. A. 
México, 1991. 

III Y IV

Flores Zavala, Ernesto 
Elementos de Finanzas Públicas Mexicanas 
Ed. Porrúa, S. A. 
México, 1982. 

IV

García Domínguez, Miguel Angel 
Teoría de la Infracción Fiscal y 
Derecho Penal Fiscal 
Ed. Cultura 

. 
México;1948. 

IV

Rodríguez Lobato, Raúl 
Derecho Fiscal . 

. Ed. Harla 
México, 1987. 

I a VIII
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Carrera: Licenciado en Derecho Programa de la asignatura: 

DERECHO FISCAL

BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA: 

Calvo Nicolao, Enrique 
Impuesto sobre la renta 
Ed. Tbémis 
México, 1992. 

Flores Zavala, Ernesto 
Elemento de Finanzas Públicas Mexicanas 
Ed. Porrúa, S. A. 
México, 1982. 

García Domínguez, Miguel Angel 
Teoría de Infracción Fiscal y Derecho Penal 
Ed. Cárdenas 

. México,'1982. 

Garza, Servando J. 

Las Garantías Constitucionales en el Derecho Tributario Mexicano  
Ed. Cultura 

México. 1948. 

Tratados para evitar la doble imposición 
Ed. Instituto Mexicano de Contadores Públicos 
Marzo, 1992. 

Hernández Valenzuela, Fernando 
Ley de Hacienda del Departamento del Distrito 
Federal, en el Tribunal Fiscal de la Federación  
Ed. 
1986. 

Lomelí Cerezo, Margarita 
Derecho Fiscal Represivo  
Ed. Porrúa, S. A.  
México, 1979. 

López Padilla, Agustín 
Algunos conceptos fundamentales que se incluyen en 
la nueva Ley del Impuesto sobre la Renta en el 
Tribunal Fiscal de la Federación  
Ed. 
1982. 
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Carrera: Licenciado en Derecho Programa de la asignatura: 

DERECHO FISCAL

Moreno Padilla, Javier 
Régimen Fiscal de la Seguridad Social 
Ed. Thémis 
México, 1992. 

Musgrave, Richard A. 
Sistemas Fiscales 
Ed. Aguilar 
Mai:lrid. 1973. 

Ortíz Santos, Leopoldino 
Cuestiones Fiscales del Distrito 
Federal; en el Tribunal Fiscal de la 
Federación,  
Ed. 
1982. 
Ricoy Saldaña, Agustín 
El Sistema de Ahorro para el Retiro y las aportaciones 
al Régimen  del Seguro Social 
Ed. Tax 
México, 1982. 

Rivera Silva, Manuel 
Los Delitos Fiscales  
Ed. Porr6a, S. A. 
México, 1984. 

Rodríguez Lobato, Ra61 
Derecho Fiscal 

Ed. Harla 
México, 1987. 

Sullivan, Clara K. 
El Impuesto sobre el Valor Añadido 
Ed. Instituto de Estudios Fiscales 
Madrid, 1978. 

Valdéz VilIareal, Miguel 
Principios Constitucionales que regulan las Contribuciones 
en Estudios de Derecho Público Contemporáneo 
Ed. UNAM-F.C.E. 
México, 1971. 
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Carrera: Licenciado en Derecho Programa de la asignatura: 

DERECHO FISCAL

LEGISLACIÓN: 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos

Ley Fiscal de la Federación 

Código Financiero del Distrito Federal y Disposiciones Complementarias 

Ley de Impuesto sobre la renta 

Ley de Hacienda del Departamento del Distrito Federal 
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Carrera: Licenciado en Derecho Programa de la asignatura: 

DERECHO FISCAL

SUGERENCIAS PARA IMPARTIR LA ASIGNATURA: 

- En todos los temas se le pide al alumno lecturas previas. 

. Realizar síntesis en fichas de trabajo de cada tema. 

- Para el tema VI y VII realizar una investigación. 

- Para el tema V se le pide al alumno trabajo de investigación y el seguimiento de un juicio de amparo en materia fiscal. 
- Para el tema 9 realizar investigación, además de elaborar una demanda fiscal, contestación de demanda, ofrecimiento de 
prueba. 

En el tema X, XI Y XII se le pide al alumno elabore una demanda, escrito de contestación, ofrecimiento de pruebas. 

- Visitas a los diferentes instituciones fiscales, Tribunal Fiscal de la Federación, Tribunales de lo Contencioso y 
Administrativo. 

- Resolver casos prácticos planteados por el profesor. 

. . Para darle relevancia a la práctica durante el desarrollo del curso escolar, el alumno deberá realizar como mínimo cinco 
visitas semanalmente a los órganos judiciales mencionados con anterioridad, bajo la orientación del profesor, con obligación 
de rendir semanalmente un informe por escrito con el resultado de su visita, indicando sus observaciones y comentarios 
relacionados con las audiencias o diligencias que haya presenciado. 
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE MÉXICO ESCUELA 
NACIONAL DE ESTUDIOS PROFESIONALES ARAGÓN DIVISIÓN DE 

CIENCIAS SOCIALES JEFATURA DE CARRERA DE DERECHO

Carrera: LICENCIADO EN DERECHO Área de conocimiento: ADMINISTRATIVA 

fecha de aprobación del: 
H. Consejo Técnico de la ENEP Aragón: H. Consejo Universitario: 

Programa de la asignatura: DERECHO ECOLÓGICO 

Clave: 
Duración del curso: semanas: 16 

horas: 80 

teóricas: 5 

prácticas O

Núm. de créditos: 10 

.Semestre
: 

OCTAVO Horas a la semana:

Asignatura: Obligatoria ( X) Optativa ( ) 

OBJETIVO GENERAL DEL CURSO

Explicar los conceptos fundamentales del Derecho Ecológico, su naturaleza, funciones específicas, fundamento legal y la 
protección al medio .ambiente, a fin de vincularlo con la legislación Nacional e Internacional, asimismo establecer la 
relación entre el hombre y el medio ambiente. 

TEMAS HORAS

NÚMERO NOMBRE TEÓRICAS PRÁCTICAS 

1. LA NATURALEZA Y EL HOMBRE 10  

11. EL DERECHO ECO LÓGICO y SUS CONCEPTOS FUNDAMENTALES 10  

III. EL APROVECHAMIENTO DE RECURSOS NATURALES Y SU PROTEC- 12  

 CIÓN   

IV.   
 

LEGISLACIÓN NACIONAL EN MATERIA ECOLÓGICA 
12  

V.   
 MEDIDAS DE CONTROL Y SEGURIDAD ECO LÓGICA 12  
VI.   
 PANORAMA INTERNACIONAL DEL DERECHO ECOLÓGICO 12  
VII.   
 POLÍTICA ECO LÓGICA      12  
  ------------. ------------ 

  80 .
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Carrera: Licenciado en Derecho Programa de la asignatura: 

DERECHO ECOLÓGICO 

ANTECEDENTES, OBJETIVOS Y CONTENIDO DE LOS TEMAS:

I. LA NATURALEZA Y EL HOMBRE 

Objetivo: Analizar la relación entre el hombre y su entorno natural, y sus implicaciones filosóficas, económicas y sociales. 

Contenido: 

1.1. Consideraciones filosóficas y medio ambiente.  

1.2. La relación entre la economía y el medio ambiente. 

1.3. El medio ambiente. 

11. EL .DERECHO ECOLÓGICO y SUS CONCEPTOS FUNDAMENTALES 

Objetivo: Relacionar la definición del Derecho Ecológico con sus implicaciones sociales, naturales, de desarrollo económico 
y de protección ambiental, así como los conceptos fundamentales en materia ecológica. 

Contenido: 

2.1. La Ecología y el Derecho. 

2.2. Características del Derecho Ecológico. 

2.3. Conceptos fundamentales en materia ecológica. 

III. EL APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS NATURALES Y SU PROTECCIÓN 

Objetivo: Explicar el aprovechamiento racional de los elementos naturales, las medidas de prevención, control, 
conservación, así como la protección al medio ambiente y de las actividades riesgosas. 

Contenido: 

3.1. Flora y fauna. 

3.2. Agua y ecosistemas acuáticos. 

3.3. Atmósfera. 
3.4. Suelo. 

3.5. Referencias de la contaminación ambiental en otros países. 
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Carrera: Licenciado en Derecho Programa de la asignatura: 

DERECHO ECO LÓGICO 

IV. LEGISLACIÓN NACIONAL EN MATERIA ECOLÓGICA 

Objetivo: Relacionar los diferentes fundamentos jurídicos con que cuenta México en materia ecológica, señalando desde la 
Constitución hasta las leyes secundarias y reglamentos administrativos. 

Contenido: 

4.1. La fundamentaci6n constitucional de la llamada Reforma Ecológica. 

4.2. Ley federal para prevenir la contaminación ambiental de 1971. 

4.3. La Subsecretaría del Mejoramiento del Ambiente de 1972, la Secretaría de Desarrollo Urbano y Ecología de 
1985 y la Secretaría de Desarrollo Social de 1992. 

4.4. Ley Federal de Protección al Medio Ambiente (1981). 

4.5. La Comisión Nacional de Ecología. 

4.6. Ley General del Equilibrio Ecológico y la protección al ambiente (1987). 

4.7. Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecológico y la Protección del Ambiente en materia de prevención y 
control de la contaminación de la atmósfera del 25 de noviembre de 1988. 

4.8. Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecológico y la Protección al ambiente para la prevención y control de la
contaminación generada por los vehículos automotores que circulan en el Distrito Federal y los municipios 

 de la zona conurbana. 

4.9. Reglamento para el Servicio de Limpia en el Distrito Federal de 1990. 

4.10. Reglamento del Servicio de Agua y Drenaje para el Distrito Federal de 1990. 

V. MEDIDAS DE CONTROL Y SEGURIDAD ECO LÓGICAS . 

Objetivo: Explicar la importancia de la adquisición de conciencia de la sociedad para evitar la contaminación y, de no ser así, 
observar cuales serían las medidas de control y de seguridad otorgadas por el Estado. 

Contenido: 

5.1. Observancia de la Ley General de Equilibrio Ecológico y Protección al Medio Ambiente. 

5.2. Educación, información y divulgación ambiental. 
5.3. Inspección y vigilancia.

5.4. Medidas de seguridad. 

5.5. Sanciones administrativas. 

5.6. Delitos ecol6gicos. 

5.7. Denuncia popular. 
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Carrera: Licenciado en Derecho Programa de la asignatura: 

DERECHO ECO LÓGICO 

VI. PANORAMA INTERNACIONAL DEL DERECHO ECO LÓGICO 

Objetivo: Explicar el fundamento en el ámbito internacional del Derecho Ecológico, así como los aspectos más sobresalientes 
del mismo. 

Contenido: 

6.1. Convención Internacional para la prevención de la polución de las aguas del mar por hidrocarburos del 12 de 
 mayo de 1954. 

 6.2. Declaración Manuel Avila Camacho del 29 de octubre de 1954. 

6.3. Convención sobre Pesca y Conservación de los Recursos Vivos de Alta Mar en Ginebra el 29 de abril de 1958 y 
 1960. 

6.4. Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Medio Humano en Estocolmo, 1972. 

6.5. Segunda Conferencia sobre el Medio Ambiente y el Desarrollo, Río de Janeiro, 1992. 

6.6. Propuesta de Malta, 1967. 

6.7. Conferencia de Santo Domigno, 1972. 

6.8. Conferencia sobre el Derecho del Mar, Montego Bay, Jamaica, 1982. 

VII. POLÍTICA ECOLÓGICA 

Objetivo: Analizar la política seguida por el Estado en materia eco lógica. 

Contenido: 

7.1. Planeación ecológica.. 

7.2. .ordenamiento ecológico. 

7.3. Criterios ecológicos en la promoción del desarrollo. 

7.4. Regulación eco lógica de los asentamientos humanos. 

7.5. Evaluación del impacto ambiental. 

7.6. Normas técnicas ecológicas. 

7.7. Medidas de protección de áreas naturales. 

7.8. Areas naturales protegidas. 
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Carrera: Licenciado en Derecho   Programa de la asignatura: 

   DERECHO ECO LÓGICO   

TÉCNICAS DE ENSEÑANZA:   ELEMENTOS DE EVALUACIÓN:   

Exposición Oral (X) Exámenes parciales (X) 

Exposición audiovisual (X) Exámenes finales (X) 

Ejercicios dentro de clase (X) Trabajos y tareas fuera de aula (X) 

Ejercicios fuera del aula (X) Participación en las clases (X) 

Seminarios (X) Asistencia a prácticas ( )

Lecturas obligatorias (X) Solución de casos prácticos por (X) 

Trabajos de investigación (X) los alumnos   

Prácticas de taller o laboratorio ( ) Asistencia a clases (X) 

Prácticas de campo ( ) Otros: a criterio del profesor (X) 

Otras: 'a criterio del profesor (X)    

ANTECEDENTES: 

Asignatura: 

Derecho Administrativo 1 
. 

Derecho Administrativo U 

CONSECUENTES: 

Asignatura: 

Práctica Forense de Derecho Administrativo 
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Carrera: Licenciado en Derecho Programa de la asignatura: 

DERECHO ECO LÓGICO 

BIBLIOGRAFÍA BÁSICA: TEMAS:

Arana, Federico  
Ecología para principiantes 
Ed. Trillas 
México, 1990. 

I a VII

Brames, Raúl 
Derecho Ambiental Mexicano 
Ed. Universo Veintiuno, A. C. 
México, 1987. 

I a VII

López Portillo y Ramos Manuel (Compilador) 
El medio ambiente en México, temas, problemas y alterativas 
Ed. Fondo de Cultura Económica 

. México,' 1982. 

I a VII

Simonnet Domenique (Traduce. Pilar Sentís) 
El Ecologismo 
Ed. Gedisa 
México; 1987. 

I a VII
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Carrera: Licenciado en Derecho Programa de la asignatura:

DERECHO ECO LÓGICO 

BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA: 

Carmona Lara, María del Carmen 
Análisis de la Ley General del Equilibrio Ecológico y la Protección al Medio Ambiente 
Boletín Mexicano de Derecho Comparado. Nueva Serie 
Año XXIII, No. 67 
Ed. UNAM 
México, 1990. 

Guerra, Luis Manuel (Compilador) 
Impactos Económicos y Ecológicos del Cambio de Combustibles en México 
Ed. Fundación Friedriéh Ebert e Instituto Autónomo de Investigaciones Ecológicas, A. C. 
México, 1989. 

. Quadri de la Torre, Gabriel (Compilador) 
 Aguas residuales de la zona metropolitana de la ciudad de México: impactos y perspectivas
 Ed. Fundación Fiedrich Ebert y Departamento del Distrito Federal 
 México, 1989. . 

LEGISLACIÓN: 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 1990. 

Ley General del Equilibrio Ecológico y la Protección al Ambiente. 

. . 

Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecológico y la Protección al Ambiente para la Prevención y Control de la 
Contaminación generada por los Vehículos Automotores que circulan por el Distrito Federal y los Municipios de su Zona 
Conurbana. 

Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecológico y la Protección al Ambiente en Materia de Prevención y Control de 
la Contaminación de la Atmósfera. 

Reglamento del Servicio de Agua y Drenaje para el Distrito Federal. 

Reglamento para el Servicio de Limpia en el Distrito Federal. 

Ley Reglamentaria del artículo 27 Constitucional en Materia de Hidrocarburos. 

Ley Federal de Aguas. 

Ley de Fomento Agropecuario. 



 

Carrera: Licenciado en Derecho Programa de la asignatura: . 

DERECHO ECOLÓGICO 

Ley Federal de Caza. 

. Ley Forestal. 

Ley Federal de Pesca. 

Ley General de Asentamientos Humanos. 

Ley General de Salud. 

Ley General de Población. otras. 



 

Carrera: Licenciado en Derecho
Programa de la asignatura: 

DERECHO ECOLÓGICO 

SUGERENCIAS PARA IMPARTIR LA ASIGNATURA:

- Elaborar en fichas de trabajo síntesis de cada tema.  

- Para el capítulo VII realizar trabajo de investigación 

- Resolver casos prácticos planteados por el profesor. 



 

OP0845
UNIVERSIDAD NACIONAL AUfÓNOMA DE MÉXICO ESCUELA 

NACIONAL DE ESTUDIOS PROFESIONALES ARAGÓN DMSIÓN DE 
CIENCIAS SOCIALES JEFATURA DE CARRERA DE DERECHO 

Carrera: LICENCIADO EN DERECHO Área de conocimiento: INTERNACIONAL 

Fecha de aprobación del: 

H. Consejo Técnico de la ENEP Aragón: H. Consejo Universitario 

Programa de la asignatura: PRÁCTICA FORENSE DE DERECHO ADMINISTRATIVO 

Clave:  Duración del curso: semanas: 16

Núm. de créditos: 05  horas: 40

Semestre: NOVENO Horas a la semana: teóricas: 25

Asignatura: Obligatoria (X) Optativa ( ) prácticas: 

OBJETIVO GENERAL DEL CURSO 

Reafirmar con la práctica los conocimientos teóricos adquiridos en la materia de Derecho Administrativo. 

NÚMERO NOMBRE TEÓRICAS PRÁCTICAS 

l. INTRODUCCIÓN A LOS CAMPOS DE ACTUACIÓN DEL ABOGADO EN 

MATERIA ADMINISTRATIVA 

6 

11. AUTODETERMINACIÓN DE LOS DERECHOS DEL PARTICULAR FRENTE A 

LAS AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS E INSTANCIAS DEL PARTICULAR 

PARA EJERCITARLAS 

6 

111.. PROCEDIMIENTOS DE LA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA PARA LA EMISIÓN 

DE UN ACTO ADMINISTRATIVO 

7 

IV. RECURSOS ADMINISTRATIVOS
7 

7 

7 

V. PROCESO ADMINISTRATIVO

VI. AMPARO ADMINISTRATIVO
 ------------

40 
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Carrera: Licenciado en Derecho Programa de la asignatura: 

PRÁCTICA FORENSE DE DERECHO ADMINISTRATIVO 

ANTECEDENTES, OBJETIVOS Y CONTENIDO DE  SISTEMAS: 

l. INTRODUCCIÓN A LOS CAMPOS DE ACTUACIÓN DEL ABOGADO EN MATERIA ADMINISTRATIVA. 

Objetivo: Al concluir esta parte del curso, el alumno: 

Identificará los campos de actuación del abogado en materia administrativa, asimismo analizará los métodos y las 
técnicas más frecuentemente utilizadas para la realización de su trabajo profesional. 

Contenido: 
1.1. Explicación de los campos, métodos y técnicas que suele emplear el abogado especialista en la materia ad 
 ministrativa, así como investigación documental que realice el alumno. 
1.2 Integración de grupos de trabajo en que se sugiere llevar a cabo la Práctica Forense, estimulando la vocación y 
 preferencias del alumno orientándolo para combinarlas (Abogado patrono de particular; asesor jurisdiccional), 
 planteando así el método de procedimientos y juicios de simulacro. 

13 Visita a las oficinas del Tribunal de lo contencioso Administrativo del Distrito Federal y de los Tribunales del 
 , Poder Judicial de la Federación, así como de las autoridades administrativas federales y locales. 

1.4 Formulación de diagramas de organización y de competencia de las autoridades administrativas federales y lo- 
 cales, así como del Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Distrito Federal y de los Tribunales del Poder 
 Judicial de la Federación en lo que toca a la materia administrativa. 

1.5 Planteamiento de cuestiones constitucionales legales relativas a la competencia de las autoridades administrativas 
 de los diversos tribunales en la materia, así como discusión dirigida de dichas cuestiones y puntualizar las 
 posibles, soluciones. 

1.6 Examen de cuestiones relacionadas con la formación y el ejercicio de las acciones procesales en la materia 
administrativa 

11. AUTODETERMINACIÓN DE LOS DERECHOS DEL PARTICULAR FRENTE A LAS AUTORIDADES AD-
MINISTRATIVAS E INSTANCIAS DEL PARTICULAR PARA EJERCITARLAS. 

Objetivo: Al concluir esta parte del curso, el alumno: 

Distinguirá y elaborará las disposiciones relativas a la determinación de las principales relaciones jurídico administrativas de 
los particulares con los órganos de la Administración Pública, así como las instancias y los escritos que puede interponer el
particular ante la autoridad, derivados de dichas disposiciones. 

Contenido: 
2.1 Formulación de solicitudes para obtener concesiones, permisos y autorizaciones en las diversas modalidades que 

establece el Derecho Administrativo, tomando como base hipótesis sencillas pero completas planteadas por el 
profesor. 

2.2 Ejercitarse en la interposici6n de los diversos recursos administrativos que establece el Derecho Administrativo 
 en contra de las decisiones administrativas. 
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Carrera: Licenciado en Derecho Programa de la asignatura: 

PRÁcnCA FORENSE DE DERECHO ADMINISTRATIVO 

2.3 El seguimiento de juicios contenciosos administrativos previstos en el Derecho Administrativo. 

III. PROCEDIMIENTOS DE LA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA PARA LA EMISIÓN DE UN ACTO AD- 
MINISTRATIVO. 

Objetivo: Al concluir esta parte del curso, el alumno: 

Aplicará y elaborará las resoluciones que se producen en los procedimientos administrativos que se siguen al respecto. 
Contenido: 

3.1 Análisis de alternativas para la satisfacción de las necesidades colectivas. 

3.2 Análisis jurídico de la viabilidad de sus alternativas. 

3.3 Análisis presupuestal. 

3.4 Seguimiento y cumplimiento de las modalidades para la declaración e la decisión administrativa. 

IV. RECURSOS ADMINISTRATIVOS. 

Objetivo: Al concluir esta parte del curso, el alumno: 

Analizará y formulará escritos referentes a la aplicación de las disposiciones que establecen los diferentes recursos ad 
ministrativos para impugnar las resoluciones o los procedimientos que afecten a los particulares. 
Contenido: 

4.1 Examen y discusión dirigida sobre los presupuestos, materia de impugnación, autoridad competente y fases del 
procedimiento de los recursos administrativos previstos por la legislación federal, así como análisis comparativo 

 con los previstos en di orden local. 

4.2 Formulación de escrito interponiendo el recurso de administrativo de revocación. 

4.3 Formulaci6n de las resoluciones que deben a los recursos planteados conforme a los supuestos anteriores. 
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Carrera: Licenciado en Derecho Programa de la asignatura: 

PRÁCTICA FORENSE DE DERECHO ADMINISTRATIVO 

V. PROCESO ADMINISTRATIVO. 

Objetivo: Al concluir esta parte del curso, el alumno: 

Analizará y elaborará los escritos que pueden presentarse en las distintas etapas del juicio contencioso administrativo, tanto 
federal como local para el Distrito Federal, como defensor de las autoridades o como funcionario jurisdiccional, utilizando 
para ello el método de juicio en simulacro. 
Contenido: 

5.1 Formulación de una demanda de nulidad entre diversas hipótesis propuestas por el profesor y atendiendo el desarrollo
de las unidades anteriores, comprendiendo inclusive formulación de los cuestionarios a peritos en caso de ser
necesario. 

5.2 Formulación del acuerdo que proceda considerando las condiciones de la demanda formulada. 

5.3 Formulación de la contestación a la demanda, de las causales de improcedencia y de los cuestionarios correspon- 
 dientes, atendiendo al sentido de proceso del acuerdo que le debe recaer. 

5.4 Examen y discusión dirigida sobre las particularidades de un caso en que se alegue que la resolución que afecta al 
 particular no le fue notificada o lo fue ilegalmente. 

5.5 Simulacro de una diligencia en que se desahogue la prueba testimonial o la prueba pericial. 
5.6 Formulación de una resolución que sobrepase el juicio. 

5.7 Formulación de la sentencia que corresponda al juicio en simulacro guiado por el profesor. 

5.8 Discusión dirigida referente a la procedencia y sustanciación de una queja, así como formulación del escrito cor 
respondiente. 

5.9 Formulación de un recurso ante la Sala del Tribunal de lo Contencioso Administrativo. 

5.10 Elaboración de diagramas del proceso ante el Tribunal de lo Contencioso Administrativo. 

VI. AMPARO ADMINISTRATIVO. 

Objetivo: Al concluir esta parte del curso, el alumno: 

Analizará y elaborará las disposiciones del juicio de amparo directo e indirecto, en materia administrativa tanto federales 
como locales para el Distrito Federal, ya sea como abogado del particular, como defensor de las autoridades o como 
funcionario jurisdiccional, utilizando para ello el método de juicio en simulacro. 

Contenido: 

6.1 Elaboración de diagramas analíticos de las fases del proceso en amparo directo y comparativos del amparo indirecto 
en materia de contribuciones, incluyendo el caso de revisión interpuesta por las autoridades de la Federación. 

6.2 Formulación de una demanda de amparo directo controvertiendo una sentencia pronunciada por el Tribunal de 
 lo Contencioso Administrativo del Distrito Federal. 
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6.3 Elaboración por la autoridad de un recurso de revisión contra una sentencia dictada por el Tribunal de lo Conten 
 cioso Administrativo del Distrito Federal. 

6.4 Formulación de una demanda de amparo indirecto contra una ley fiscal y otra controvertiendo un acto ad 
 ministrativo. 
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TÉCNICAS DE ENSEÑANZA: ELEMENTOS DE EVALUACIÓN: 

Exposición oral 

Exposición audiovisual 

( X) 

( X) 

( X) 

( X) 

( X) 

( X) 

( X) 

(  )  

( X)

( X )

Exámenes parciales 

Exámenes finales 

(X) 

(X) 

(X) 

(X) 

(X) 

(X) 

Ejercicios dentro de clase 

Ejercicios fuera del aula 

Trabajos y tareas fuera del aula 

Participación en clase 
Seminarios 

Asistencia a prácticas  

Solución de casos prácticos por 

los alumnos 

Lecturas obligatorias 

Trabajos de investigación 

Prácticas de taller o laboratorio 
Asistencia a clase

( X )  

(X) Prácticas de campo 

Otras: a criterio del profesor 

Otros: a criterio del profesor 

ANTECEDENTES: 

Asignatura: 

Derecho Administrativo 1 

Derecho Administrativo 11

CONSECUENTES: 

Asignatura: 
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- Realizar trabajo de investigación por escrito. 

- Resolver casos prácticos planteados por el profesor. 
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