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Clave Afio Créditos | Duracion 9 semanas
2% 3° 2 Campo  de | Ciencias Sociales y Humanisticas
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Modalidad | Curso (X ) Taller() | Tipo TX) P() TIP()
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Modulo antecedentes

Maodulo subsecuente
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Modulo antecedente

Maodulo subsecuente
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Objetivo general:

Identificar un area de oportunidad para el desarrollo de una idea empresarial que
se traduzca en la propuesta de un modelo de negocio para el cuidado de
enfermeria publico o privado.

FALTA ESPECIFICO

indice tematico

Horas

Semestre / Ao
Tema

Tedricas | Practicas

Laboratorio de innovaciéon

La cultura empresarial

Descripcion y justificacion de la empresa

Estudio de mercado

ol ol o] ol o

Estudio administrativo
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Al W W NN

o

Evaluacion del plan de negocios

Total 18 0

Suma total de horas 18

Contenido Tematico

Tema

Subtemas

Laboratorio de innovacion

1.1 Perfil del Emprendedor, Empresario y Empresas Exitosas y
Desastrosas

1.2 La Creatividad y su Proceso

1.3 El Desarrollo de Nuevos Productos o Servicios

1.4 Técnicas de Creatividad para el Desarrollo de Nuevos Mercados
1.5 Desarrollo de Ideas para la Generacion de Empresas para el
Cuidado de Enfermeria

La cultura empresarial

2.1 Conceptos Fundamentales

2.2 Factores que Afectan los Costos de una Empresa
2.3 El Plan de Negocios

Descripcion y justificacion de la empresa
3.1 Descripcion y Justificacion del Proyecto
3.2 Misién y Vision

3.3 Ventaja Competitiva

3.4 Modelo de Negocio
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Estudio de mercado
4 4.1 Formulacién y evaluacion de proyectos empresariales.
4.2 Plan de negocio con enfoque estratégico.
4.3 Integracion del cuadro de mando integral al plan de negocios.
4.4 La imagen corporativa y estructura organizacional de la empresa.
Estudio administrativo
5 5.1 Responsables del Proyecto y sus Funciones
5.2 Determinacion de la Estructura Jerarquica
5.3 Descripcion de Puestos
5.4 Requerimientos de Personal y Costo de la Nomina
Evaluacion del plan de negocios
6 6.1 Ciclo vital del servicio al cliente. El servicio como forma de vida.
6.2 La queja y la mejora continua de la calidad.
6.3 Aseguramiento del sistema de calidad.
6.4 Desarrollo de proveedores y competitividad.
6.5 Evaluacion de la calidad del plan de negocios.
Estrategias didacticas Evaluacion del aprendizaje
Exposiciéon (x) Examenes parciales ()
Trabajo en equipo (x) Examen final ()
Lecturas ) Trabajos y tareas x)
Trabajo de investigacion () Presentacién de tema ()
Précticas (taller o laboratorio) () Participacion en clase (x)
Practicas de campo () Asistencia ()
Aprendizaje por proyectos (x) Rubricas ()
Aprendizaje basado en () Portafolios ()
problemas
Casos de ensefanza (x) Lista de cotejo ()
Otras (especificar)
Otras (especificar) Modelo de Negocio: Empresa para el
Cuidado de Enfermeria

Perfil profesiografico

Titulo o grado

Licenciada(o) en Enfermeria con estudios de Maestria en
Administracion o Gestién de Servicios de Salud y Formacion en
el Desarrollo de Emprendedores.

Experiencia docente | Experiencia en Educacién Superior.
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