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Clave Semestre Créditos Campo de conocimiento:
Administracién avanzada
-8 8 Eje de formacion
Profesionalizacion
Modalidad | Curso (X )Taller () Lab ()
Tipo T(X)P() TIP()
Seminario ( ) Otros (especificar)
Caracter Obligatorio ( ) Optativo (X )
Horas
ObligatorioE ( ) Optativo E ( )
Duracién
(Namero de 16 Semana Semestre
semanas)
Teodricas: 4 Tedricas: 64
Practicas: 0 Practicas: 0
Total: 4 Total: 64
Seriacién
Ninguna ( )

Obligatoria ( )

Asignatura antecedente

Asignatura subsecuente

Indicativa ( X)

Asignatura antecedente

Direccion

Asignatura subsecuente

Ninguna

Objetivo general:

Al finalizar el curso, el alumnado analizara la complejidad, sus enfoques y su relacion con la administracion
para abordar situaciones complejas que se presentan en la practica del administrador, con un enfoque critico,
estratégico, tecnoldgico, incluyente, sostenible, ético y de responsabilidad social.
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Objetivos particulares:
Al finalizar la unidad, el alumnado:

1. Examinara las diferentes probleméticas en las que se encuentran actualmente inmersas las
personas y las organizaciones, desde puntos de vista local, nacional y mundial, asi como también
los procesos histéricos que han conducido a esas diversas problematicas.

2. Examinaré las principales formas en las que se est& abordando actualmente la complejidad.

3. Examinara los temas mas destacados de los estudios actuales sobre la complejidad y como se
estan usando para estudiar y modificar a las organizaciones.

4. Examinara los principales problemas que muestran actualmente la teoria y la practica de la
administracién, junto con las propuestas y modelos que se estan presentando para enfrentarlos,
particularmente desde las ciencias de la complejidad.

indice tematico

Horas

Unidad Tema Semestre
Tedricas Practicas
1 Entorno y probleméticas de las organizaciones 16 0
2 Enfoques de la complejidad 14 0
3 Principales temas de la complejidad 18 0
4 Complejidad en la administracion 16 0
Total 64
Contenidos tematicos
Subtemas
Temas

Entorno y problematicas de las organizaciones

. Caracteristicas del entorno de las organizaciones
. La problematica global.

. Problemética social.

1 1.4. Problematica politica.

1.5. Problematica cultural.

1.6. Problemética econémica.

1.7. Problematica ambiental.

— [ —
w i

2. Enfoques de la complejidad

2.1. Nuevos paradigmas.

2.1.1.El paradigma de la complejidad.
2.1.2.Caracterizacion de los sistemas complejos.
2 2.1.3.Lo lineal vs lo no lineal.

2.1.4.Sistemas cerrados vs sistemas abiertos.
2.1.5.La multi, inter y transdisciplina.

2.2. Enfoques de la complejidad.

2.3. Edgar Morin y el pensamiento complejo.
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2.4.La complejidad desde las ciencias naturales y exactas.
2.5. La complejidad desde las ciencias sociales.
2.6. La complejidad desde el sur.

3. Principales temas de la complejidad

3.1. Estudios actuales sobre la complejidad

3 3.2. Estudios de la complejidad y la organizacion.

4. Complejidad en la administracion

4.1. El desarrollo de la administracion desde la complejidad.
4 4.2. La crisis de la administracion y el pensamiento critico.

4.3. La complejidad y su impacto en las organizaciones.
4.4. Econofisica.

Estrategias didacticas

°  Aprendizaje basado en problemas

°  Aprendizaje colaborativo

°  Estudios de casos

°  Andlisis de videos

°  Trabajos de investigacién

°  Exposicién por parte del profesor

°  Andlisis de lecturas

°  Discusion dirigida

° Analisis de notas de periodicos, revistas y medios digitales

Evaluacion del aprendizaje

°  Trabajo escrito

°  Ensayo

°  Autoevaluacion
°  Evaluacion entre pares
°  Diarios de clase

Perfil profesiografico del docente

Titulo o grado

Licenciatura en Administracion o areas afines, preferentemente Maestria en
Administracién o experiencia equivalente.

Experiencia Minima de 3 o0 més a nivel medio superior, superior 0 posgrado y tener evaluaciones
docente que muestren un excelente desempefio como profesor.
Otras Dominio del tema de complejidad.

caracteristicas

Experiencia profesional en administracién de organizaciones publicas, privadas o del
sector social, en cualquier area y nivel jerarquico por espacio minimo de tres afios.
Mostrar habilidades didacticas mediante la planeacién y presentacién de un tema del
programa.

Compartir, respetar y fomentar los valores fundamentales que orientan a la
Universidad Nacional Auténoma de México.
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Para profesores(as) de nuevo ingreso:

Haber aprobado el “Curso Fundamental para profesores de Nuevo Ingreso (Didactica
Bésica)" que imparte la Facultad de Contaduria y Administracion, asi como cubrir
satisfactoriamente los requisitos impuestos por el departamento de seleccion y
reclutamiento de la Facultad de Contaduria y Administracion.

Para profesores(as) que ya imparten clases en la Facultad:

Haber participado recientemente en cursos de actualizacién docente y de
actualizacién disciplinar con un minimo de 20 horas.
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