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Obijetivo general de aprendizaje:

Manejara conceptos abstractos y de los fundamentos teéricos de los contenidos de las ciencias
cognitivas y de la conducta. Desarrollara estrategias de investigacion y generacion de nuevas
preguntas

Obijetivos especificos:

1. Desarrollar habilidad en el manejo de conceptos abstractos y de los fundamentos teéricos
de los contenidos de las ciencias cognitivas y de la conducta.

2. Perfeccionar la destreza en el desarrollo de estrategias de investigacion y generacion de
nuevas preguntas.

3. Desarrollar la capacidad para inducir principios generales, deducir implicaciones e
integrar investigacion empirica.

Seriacion de la asignatura (obligatoria/indicativa): Indicativa

Seriacion antecedente: Ninguna
Seriacion subsecuente: Temas Selectos en Comportamiento y Cognicion 11

indice Tematico




Unidad

Tema

Horas

Tedricas | Practicas
1 Introduccion 6 0
2 Mecanismos 6 0
3 Efectos y representacion de las dimensiones de las 6 0
consecuencias

4 Mecanismos de aprendizaje 6 0
5 Aprendizaje acerca de consecuencias 6 0
6 Mecanismos de la eleccion 6 0
7 Interaccion social 6 0
8 Conducta humana 6 0

Total de horas: 48 0

Total: 48

Contenido Tematico

Unidad Tema y Subtemas
1 1. Introduccién
1.1. Adaptacion y clases de explicacion.
1.2. Modelos de la eleccion: Preferencias, conocimiento y restricciones.
1.3. Desempacando el modelo de eleccion.
2 2. Mecanismos
2.1. Motivacion, incentivos y reforzamiento.
3 3. Efectos y representacion de las dimensiones de las consecuencias
3.1. Cantidad y clase.
3.2. Tiempo y tasas.
3.3. Probabilidad (teoria de la utilidad esperada).
3.4. Preferencias que dependen de un referente.
3.5. Memoria y proyeccion de preferencias.
3.6. Afecto y decision.
4 4. Mecanismos de aprendizaje
4.1. Modelos algoritmicos del aprendizaje: Integradores y modelos
computacionales.
5 5. Aprendizaje acerca de consecuencias
5.1. Heuristicos y estimacion de probabilidades.
6 6. Mecanismos de la eleccion
6.1. Mecanismos de la eleccion.
7 7. Interaccion social
7.1. Teoria de juegos.
8 8. Conducta humana

8.1. Preferencias sociales: Cooperacion.
8.2. Adicciones.

8.3. Juicios subjetivos de felicidad, de injusticia y de desigualdad.
8.4. Implicaciones del Analisis Conductual para las politicas publicas.
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ESTRATEGIAS DE ENSENANZA

MECANISMOS DE EVALUACION

APRENDIZAJE
Exposicion oral Si | X |No Examenes parciales Si No |X
Exposicion audiovisual Si No | X |Examen final escrito Si No |X
Ejercicios dentro de clase Si No | X | Trabajos y tareas fuera del aula Si No |X
Ejercicios fuera del aula Si No |X Exposicion de seminarios por los Si | X |No
alumnos

Seminario Si | X |No Participacion en clase Si | X |No
Lecturas obligatorias Si | X|No Asistencia Si | X|No
Trabajos de investigacion Si No |X | Seminario Si | X |No
Précticas de taller o laboratorio Si No |X |Bitacora Si No |X
Préacticas de campo Si No |X | Diario de Campo Si No |X
Aprendizaje basado en solucion de Si No |X |Evaluacion centrada en desempefios | Si No |X
problemas
CE;ssg:anza mediante analisis de Si No |X [Evaluaciéon mediante portafolios Si No |X
Trabajo por Proyectos Si No | X | Autoevaluacion Si No |X
Intervenplon supervisada en Si No | X | Coevaluacion Si No |X
escenarios reales
Investigacion supervisada en si No | x
escenarios reales
Aprendizaje basado en tecnologias | .

) ) Y Si No (X
de la informacion y comunicacion Otros:
Aprendizaje cooperativo Si No | X

Otras:

PERFIL PROFESIOGRAFICO DE QUIENES PUEDEN IMPARTIR LA

ASIGNATURA:

¢Con qué nivel académico debera contar?

Experiencia en: investigacion basica; conduccion de préacticas de laboratorio; ensefianza
y docencia en el campo del anélisis experimental del comportamiento.
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