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Programa de Formacion y Actualizacion Docentes para el Bachillerato del Sistema Incorporado
Cursos 2010
Herramientas para el desarrollo académico
Clave NClEE Objetivo Dirigido a Fecha§ y Duracion Sede Costo
Responsable Horario

Metodologia para la | Proveer a los profesores participantes un | Profesores de Inglés del 23,24,25,26y

ensefianza del marco de elementos didacticos basicos y | Sistema Incorporado, nivel | 27de agosto, de

inglés. estrategias de ensefianza, a fin de mejorar | bachillerato. 2010.

088 su practica docente y su desempefio en el

Lic. Lorena examen de metodologia y practica. 15:00 a 20: 00 24 horas. DGIRE. $1,580.00
Palomino horas.
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Programa de Formacion y Actualizacion Docentes para el Bachillerato del Sistema Incorporado
Cursos 2010
Herramientas para el desarrollo psicopedagdgico
Clave N @EnE Objetivo Dirigido a Fecha; y Duracion Sede Costo
Responsable Horario
Planeacion de la | Analizar los elementos constitutivos Profesores del SI. de |21, 28 de
ensefianza requeridos para el desarrollo de una nivel bachillerato y agosto, 4y 11
planeacion de la ensefianza en licenciatura de septiembre
Instituciones del Sistema Incorporado. de 2010.
Mtra. Luz del 9:00 a 14:00 20 horas. DGIRE. $1,350.00
Carmen Sanchez horas.
Elaboracion de Que los profesores del S| adquieran | Profesores del SI. de |27, 28,29y
reactivos para las herramientas metodoldgicas para a | nivel bachillerato y 30 septiembre
medir el elaborar los reactivos que puedan ser | licenciatura de 2010.
aprendizaje integrados a los exadmenes escritos,
escolar. sean parciales, ordinarios de primera o
178 is,egunda vuelta_ y extraordmano; con 24 horas. DGIRE. $1,580.00
0s que mediran los aprendizajes
logrados por sus alumnos en las 16:00 a 20:00
Lic. Francisco asignaturas de su responsabilidad. horas.
Castillo
Elaboracion de Que los profesores del S| sepan |Profesores del SI. de |4 al 30 de
examenes para planear, elaborar, administrar y evaluar | nivel bachillerato y octubre de
medir el examenes escritos y practicos, sean |licenciatura 2010.
095 |aprendizaje éstos parciales, finales o}
escolar (En linea) |extraordinarios, que requieran para 40 horas. | En linea. $2,500.00
evaluar a los alumnos que curses las
asignaturas de su responsabilidad.




Disefio Al término de este curso-taller los |Profesores del SI. de |11, 12,13, 14,
Instruccional: Plan |participantes estardn capacitados para | nivel bachillerato y y 15 octubre
de clase aplicar el concepto, las caracteristicas | licenciatura de 2010.
y las fases del disefio instruccional a la
093 Iplaneagzlon, des'ar,rol!o y evaluacion de 20 horas. DGIRE. $1.350.00
as unidades didacticas del programa
Mtra. Alicia operativo de las asighaturas de su 16:00 a 20:00
Rivera responsabilidad. horas
Elaboracion de Que los profesores del S| sepan|Profesores del SI. de |22, 23, 24, 25,
examenes para planear, elaborar, administrar y evaluar | nivel bachillerato y 26 de
medir el examenes escritos y practicos, sean |licenciatura noviembre de
aprendizaje éstos parciales, finales 0 2010.
090 |escolar extraordinarios, que requieran para
evaluar a los alumnos que curses las 20 horas. DGIRE. $1,580.00

Lic. Francisco
Castillo

asignaturas de su responsabilidad.

15:00 a 20 :00
horas
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Programa de Formacion y Actualizacion Docentes para el Bachillerato del Sistema Incorporado
Cursos 2010
Herramientas para el desarrollo psicopedagdgico
Clave N @EnE Objetivo Dirigido a Fecha; y Duracion Sede Costo
Responsable Horario
Manejo asertivo Que los participantes desarrollen las | Profesores del SI.de |[6,7,8,9y 10
del conflicto en el | habilidades y competencias en el|nivel bachilleratoy septiembre de
aula. manejo y resolucion asertiva de |licenciatura. 2010.
conflictos en el salén de clases, con el
propésito de poner en practica
106 estrategias que permitan conciliar
Mtra. Rosa Maria | diferencias, promoviendo soluciones 16:00 a 20:00 20 horas. DGIRE. $1,350.00
Sordo Vilchis de compromiso equitativos para las horas
partes involucradas.
En busca de un Formar a los profesores en procesos | Profesores del SI. de |4,5,6,7y8
maestro mejor: que favorezcan la  capacidad | nivel bachillerato y de octubre de
Aportes a la simbdlica en experiencias grupales, | licenciatura. 2010.
identidad y al que le permitan reflexionar sobre
quehacer docente. | aquello que acontece a los sujetos .
cuando se encuentran en situaciones 16:00 a 20: 00 20 horas. | Por definir. | $1,350.00
Mtra. Luz del de grupo. horas
Carmen Sanchez
Resiliencia y Fortalecer los factores de resiliencia y | Profesores del SI. de |21, 28 de
desarrollo de el desarrollo de habilidades para la | nivel bachilleratoy octubre, 4y
habilidades para la | docencia, a través de estimular el|licenciatura. 11 de
docencia. analisis vy la reflexion para el noviembre de
desarrollo de estrategias educativas, 2010.
orientadas a abordar con creatividad y
164 fortaleza, los retos y las adversidades
gue actualmente se le presentan a los 20 horas. DGIRE. $1,350.00
Lic. Benjamin profesores en el aula, con el fin de 9:00 a 14:00
Castafieda mejorar la calidad de la practica horas.
educativa.




Manejo del estrés | Analizar y profundizar en los factores | Profesores del SI. de |5, 12,19y 26

en el aula. que contribuyen a construir climas | nivel bachillerato y de noviembre
grupales facilitadores del aprendizaje | licenciatura. de 2010. 20 horas. DGIRE. $1,350.00
significativo, y dotar a los participantes
de herramientas tedricas y practicas 9:00 a 14:00

Lic. Nadia que les permitan prevenir y afrontar las horas

Marisol Serrano |resistencias al conocimiento y el
estrés en el aula.

Diplomado para el desarrollo de herramientas psicosociales en DGIRE 2010
Clave Regg?nbsfaeéle Objetivo Dirigido a F:g?;?oy Duracion Sede Costo

Cursos con opcion | El diplomado brinda conocimientos | Profesores, directivos, | Fecha de

a Diplomado: psicopedagodgicos y enriquece la | psicopedagogos y Inicio

Los retos de la experiencia profesional de quienes |orientadores del 10 de abril de

adolescencia en trabajan con adolescentes en el ambito | Sistema Incorporado. |2010.

los espacios educativo, con un enfoque orientado a Fecha de

educativos. la intervencién en el espacio escolar Término 13
permitiendo la profundizacion en la de noviembre

078 problematica y los retos que enfrentan de 2010. 120 Co_nsultar

los estudiantes de hoy. horas. DGIRE. circular
Abrir un espacio al debate, la reflexion, DGIR/DG/40/
el intercambio, la actualizacién y la Sabados de 10
experiencia basado en el trabajo 9:30 a 14:30

Equipo colegiado | interdisciplinario para entender desde horas.

de especialistas

una perspectiva integral las
encrucijadas que plantea el desarrollo
del adolescente.
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Programa de Formacion y Actualizacion Docentes para el Bachillerato del Sistema Incorporado

Cursos 2010
Herramientas para el desarrollo institucional

Clave Reggronnbsrzéle Objetivo Dirigido a F:g?;?oy Duracion Sede Costo
Gestion Desarrollar las herramientas vy | Directivos del SI. de Miércoles 6,
estratégica en recursos para identificar y construir | nivel bachillerato y 13, 20, 27 de
administracion estrategias acordes con las | licenciatura. octubre y 3 de
escolar necesidades institucionales, con el fin septiembre de
109 . dg 'Ilevar a cabo una ggstic')n eficaz, 2010. 20 horas. DGIRE. $2.700.00
Lic. Roxana eficiente, oportuna y pertinente en el
Macias ambito de la administracion escolar. 16:00 a 20:00
horas
Integracion de Desarrollar  las  habilidades  de | Directivos del SI. de 4,9,16,23y
equipos de liderazgo y construir  estrategias | nivel bachillerato y 30 de
trabajo para gerenciales con el fin de integrar |licenciatura. noviembre de
Directivos equipos de trabajo  altamente 2010.
073 competentes 20 horas. DGIRE. $2,700.00
Lic. Wendy 16:00 a 20:00
Morales horas.




Informes e inscripciones:

Departamento de Apoyo Académico

Teléfonos:
56-22-60-96 y 56-22-20-97

Fax:
56-22-60-61

Horarios de atencion:
De lunes a viernes, de 9:30 a 14:00 horas.

Correo:
formacion@dgire.unam.mx

La programacién anterior se encuentra sujeta a lo siguiente:

1. Cambio de fechas, horarios y sedes.
2. Operaran en funcién de la demanda, todos los cursos tienen un minimo de participantes.

Nota: Para considerarse inscrito, debera entregar comprobante de pago en el Departamento de Apoyo Académico de la DGIRE, personalmente o
via fax.
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