
 

Carta Descriptiva Curso 

 

Gestión escolar estratégica 

 

Objetivo General: 

Desarrollar las  herramientas y recursos para identificar y construir estrategias 

acordes con las necesidades institucionales, con el fin de llevar a cabo una gestión 

exitosa en el ámbito de la administración escolar. 

 

Objetivos Específicos: 

Reflexionar sobre los retos en las prácticas cotidianas en la administración 

escolar. 

Profundizar en el análisis de las competencias fundamentales para la gestión 

estratégica. 

Promover las competencias directivas para organizar y optimizar los recursos de 

institucionales. 

 

Duración: 20 horas 

 

Número de participantes: 25 

  

Dirigido:  Directivos  

 

Contenidos Temáticos: 

 

 Módulo I. La Institución educativa 

o Marco institucional 

o Elementos estructurales 

o El proyecto institucional 

 

 Módulo II. Planeación,  organización y gestión  directiva  

o Los procesos de planeación. 

o Los procesos de organización 

o Los procesos de gestión 

o Evaluación de procesos 

o Resultados 
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 Módulo III. Procesos de gestión administrativa y comunitaria 

o Administración de recursos 

o Interacción con el entorno  

o Comunicación institucional 

o Gestión del talento humano 

 

 Módulo IV. Las competencias directivas 

o Liderazgo 

o Trabajo en equipo 

o Negociación 

o Comunicación asertiva 

o Orientación al logro 

 

Criterios de Acreditación: 

 Asistencia: 90%  

 Participación 

 Lectura de materiales 

 


