SECRETARLA GENERAL
Direccién General de Incorporacién y Revalidacién de Estudios
Subdireccién de Revalidacién y Apoyo Académico

CIRCULAR DGIR/112/08

ASUNTO: Invitacién al curso “Elaboracion de

VNIVER4DAD NACJONAL ! . R .
exdmenes para medir el aprendizaje escolar

AVENMA DE
MEXICO

A LOS DIRECTORES GENERALES, DIRECTORES TECNICOS,
COORDINADORES ACADEMICOS Y PROFESORES DE LAS
INSTITUCIONES CON ESTUDIOS INCORPORADOS A LA UNAM

Con el propésito de coadyuvar en la mejora continua de las actividades docentes del
Sistema Incorporado, me complace invitarlos a participar en el curso “Elaboracion de
examenes para medir el aprendizaje escolar”, el cual tendra una duracién de 24 horas
y se ofrecera en las instalaciones de la DGIRE, los dias 5, 6, 10, 11, 13 y 18 de
noviembre de 2008, de las 16:00 a las 20:00 horas.

Las inscripciones se realizaran a partir de esta fecha y concluiran el jueves 30 de
octubre, o bien, en el momento de reunir un maximo de 20 participantes.

El costo por persona es de $1,440.00 (Un mil cuatrocientos cuarenta pesos 00/100
M.N.), pero si realiza el pago durante los primeros cinco dias héabiles, una vez
publicada la convocatoria, el costo sera de $1,220.00 (Un mil doscientos veinte pesos
00/100 M.N.), que deberan depositarse en la cuenta 65-50100434-0 de Santander
Serfin, a nombre de la UNAM. Para la respectiva pre-inscripcion, la ficha de depdsito
bancario debera enviarse al nimero de fax 5622 6061, con atencion al Departamento
de Apoyo Académico, indicando el nombre del (los) participante(s) y del curso. Para
formalizar la inscripcion dispondran de cinco dias habiles, a partir de que se reciba la
correspondiente ficha, para canjearla conforme al procedimiento usual de pago, a fin
de concluir dicho tramite.

Debido a su cupo limitado, les agradeceremos que, antes de efectuar el depésito
bancario, confirmen si existe lugar disponible a los teléfonos 5622 6096/97, a la
direccion electrénica rramos@www.dgire.unam.mx o directamente con la Lic. Roxana
Ramos, Jefa del Departamento de Apoyo Académico. Cabe mencionar que no se
realizaran reservaciones, ni cambios sin previo aviso.

De requerir informacion adicional, les ruego dirigirse al Departamento de Apoyo
Académico de la DGIRE donde, con gusto, los orientaran.

Anexo programa general del curso.

Atentamente

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

Ciudad Universitaria, 22 de octubre de 2008.
La Directora General

Dra. Margarita Velazquez Gutiérrez

MVG/MSMS/RRL


mailto:rramos@www.dgire.unam.mx

Curso
“Elaboracién de examenes para medir el aprendizaje escolar”

Programa

Inicio: 5, 6, 10, 11, 13 y 18 de noviembre de 2008.
Horario: 16:00 a 20:00 horas.

Sede: DGIRE.

*Ponente: Lic. Francisco Castillo Basurto.

Objetivo general: Al termino de este curso, los participantes seran capaces de
planear, elaborar, administrar y evaluar los examenes escritos y practicos, sean éstos
parciales, finales o extraordinarios, que requieran para evaluar a los alumnos que
cursen las asignaturas de su responsabilidad, de conformidad con las disposiciones
establecidas al respecto por la Direccion General de Incorporacion y Revalidacion de
Estudios de la UNAM.

Contenido:
1. Fundamento legal.
Ley General de Educacion.
Normatividad de la Secretaria de Educacion Publica.
Disposiciones de la DGIRE para la elaboracion de examenes.

2. Conceptos basicos.

La evaluacion del aprendizaje escolar.

La medicién del aprendizaje escolar.

Los exdmenes para medir el aprendizaje escolar.

3. Principios generales para la evaluacion del aprendizaje escolar y la
construccion de examenes.

4. Los examenes escritos.
4.1. Planeacion.
Definir los aprendizajes por medir.
Desarrollar la tabla de especificaciones.
Elaborar los reactivos.
4.1.3.1 Reactivos de composicion.
¢ Ensayo o por temas.
e Respuesta restringida.
4.1.3.2 Reactivos objetivos.
Complementacion.
Respuesta breve.
Opcién mdaltiple.
Correlacion.
Ordenamiento.
Clasificacion.
e Base comuUn o multiitem.
4.1.3.3 Reactivos de ejecucion.
4.1.4 Integrar el examen escrito.
4.2. Administracion.
4.3. Evaluacion.



5. Los exadmenes practicos.
Planeacion.
5.1.1 Definir los aprendizajes por medir.
5.1.2 Elaborar la prueba o guia de ejecucion.
5.1.3 Construir el instrumento de medicion.
e Listas de verificacién o cotejo.
e Escalas estimativas.
e Rdbricas.
5.1.4 Definir el procedimiento de medicion.
5.1.5 Elaborar el reporte de ejecucion.
5.2 Administracion.
5.3 Evaluacion.

Actividades de Ensefianza-Aprendizaje:

Exposicion de temas.
Andlisis y puesta en comun.
Ejercicios grupales.
Presentacion de un examen.

Criterios de evaluacion:

e Asistencia y puntualidad al 100% de las sesiones.
e Participaciéon en clase
e Entrega oportuna de los ejercicios y tareas.

*Francisco Castillo Basurto es Licenciado en Psicologia por la Facultad de Psicologia de la UNAM. Ha
desempefiado diversos cargos como: Subdirector Académico del Centro de Actualizacién y Formacion de
Profesores y del Centro de Evaluacion Académica del Colegio de Bachilleres, Subdirector de Ejecucion
Programética de la Direccion de Capacitacion y Desarrollo de Personal en la Secretaria de Comunicaciones y
Transportes y Coordinador de Evaluacién del Desempefio Institucional en el Colegio Nacional de Educacion
Profesional Técnica. De 1986 a 2004 laboré en la Direccién General de Incorporacion y Revalidacion de
Estudios como supervisor académico. Como instructor independiente, en el area de formaciéon docente, ha
impartido diversos cursos para profesores del nivel medio superior y superior, entre los que se encuentran:
Didactica constructivista, Elaboracion de programa operativo para la planeacion did4ctica, Evaluacion del
aprendizaje escolar, Disciplina con dignidad, entre otros. Colaboré en la publicacion del libro Disefio de
Planes de Estudio, editado por el Centro de Investigaciones y Servicios Educativos de la UNAM.En
septiembre de 2005 el Licenciado Castillo recibié, por parte del Centro Nacional de Evaluacién para la
Educacion Superior (CENEVAL), la certificacion en competencia laboral, disefio e imparticion de cursos.

Ciudad Universitaria, a 22 de octubre de 2008.



