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Asignatura antecedente Plan de emprendimiento
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Objetivo general:

Al finalizar el curso, el alumnado desarrollara la planeacién de un proyecto de emprendimiento social como
una alternativa para ayudar a solucionar problemas sociales, con un enfoque estratégico, tecnoldgico,
incluyente, sostenible, ético y de responsabilidad social.
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Objetivos particulares:
Al finalizar la unidad, el alumnado:

1. Explicard qué es el emprendimiento social, las caracteristicas de las empresas sociales y el panorama
del emprendimiento a nivel nacional e internacional.

2. Analizara el ecosistema de emprendimiento social y las relaciones que se dan entre sus actores para el
desarrollo de proyectos de inversion social.

3. Explicara la importancia de la creatividad y la innovacién en el desarrollo del emprendimiento social.

4. ldentificara las caracteristicas de las principales metodologias para desarrollar modelos de negocios
orientados a desarrollar proyectos de inversion social.

5. Explicara los elementos de un proyecto de inversién social.

6. Elaborara la planeacién de un proyecto de inversidn social.

indice tematico

Horas
Unidad Tema Semestre
Teéricas Practicas
1 Caracteristicas generales del emprendimiento social y 6 0
' proyectos de inversion social
2. Ecosistema del emprendimiento social 8 0
3. Creatividad e innovacion en el emprendimiento social 8 0
4, Metodologias para desarrollar modelos inversidn social 8 0
5. Elementos de un proyecto de inversion social 8 0
6. Integracion de un proyecto de inversién social 26 0
Total 64
Contenidos tematicos
Subtemas
Temas
1. Caracteristicas generales del emprendimiento social y proyectos de inversion
social
1.1. Concepto y caracteristicas del emprendimiento social.
1. 1.2. Las empresas sociales y su impacto en la solucién de problemas sociales.
1.3. Panorama del emprendimiento social en diferentes regiones del mundo.
1.4. Panorama de emprendimiento social en México.
2. Ecosistema del emprendimiento social
2.1. El ecosistema del emprendimiento social en México.
2. 2.2.El papel de las universidades, el gobierno, la sociedad civil en el ecosistema del
emprendimiento social en México
2.3. Analisis del ecosistema de emprendimiento social en México.
3. Creatividad e innovacion en el emprendimiento social
3.1. La importancia de la creatividad en el emprendimiento social
3 3.2. Tipos de innovacion en el emprendimiento social

3.3. Principios para innovar
3.4. Metodologias para el desarrollo de la innovacion.
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4. Metodologias para desarrollar modelos inversidn social

4.1. Busines Model CANVAS
4.2. Lean CANVAS

4.3. Lean Startup

4.4. Otros modelos

5. Elementos de un proyecto de inversion social

5.1. Andlisis del impacto social
5.2. Propuesta de valor social
5.3. Estudio de mercado

5.4. Estudio financiero

5.5. Estudio técnico

5.6. Estudio fiscal legal

5.7. Estudio administrativo
5.8. Estudio de sostenibilidad

6. Integracion de un proyecto de inversion social

6.1. Elaboracion de la planeacion de un proyecto de inversion social
6.2. Presentacion ejecutiva de proyectos de inversion social

Estrategias didécticas

Aprendizaje basado en problemas
Desarrollo de proyectos

Estudios de casos

Desarrollo de una préactica
Desarrollo de un plan

Evaluacion del aprendizaje

Portafolios de evidencias
Desarrollar un proyecto de inversién social

Listas de cotejo
Autoevaluacion

Evaluacién entre pares

Perfil profesiografico del docente

Titulo o grado

Licenciatura en Administracién o areas afines, preferentemente Maestria en
Administracién o experiencia equivalente.

Experiencia Minima de 3 afios 0 mas a nivel medio superior, superior o posgrado y tener
docente evaluaciones que muestren un excelente desempefio como profesor.
Otras Haber participado en la creacion de organizaciones del sector privado o social.

caracteristicas

Experiencia directiva en empresas micro, pequefias o medianas.

Mostrar habilidades didacticas mediante la planeacion y presentacion de un tema del
programa.

Compartir, respetar y fomentar los valores fundamentales que orientan a la Universidad
Nacional Auténoma de México.

Para profesores(as) de nuevo ingreso:

Haber aprobado el “Curso Fundamental para profesores de Nuevo Ingreso (Didactica
Basica)” que imparte la Facultad de Contaduria y Administracion, asi como cubrir
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satisfactoriamente los requisitos impuestos por el departamento de seleccion y
reclutamiento de la Facultad de Contaduria y Administracién.

Para profesores(as) que ya imparten clases en la Facultad:

Haber participado recientemente en cursos de actualizacion docente y de actualizacion
disciplinar con un minimo de 20 horas.
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